
 

 
El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat pública de caràcter local i base associativa, 
referència al sector i amb una clara vocació de servei. Impulsa models de salut i social excel·lents i sostenibles per 
millorar la qualitat de vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus associats. El CSC gestiona el 
Centre Sociosanitari Frederica Montseny, el Centre Integral de Salut Cotxeres, l’ABS La Roca del Vallès i el Servei 
d’Atenció Domiciliària. 
 

 
 DESCRIPCIÓ DEL CENTRE DE TREBALL 

 
El Centre Integral de Salut Cotxeres, ubicat a Barcelona, és un dispositiu de proximitat, que 
neix d'un nou enfocament assistencial d'atenció integral a la salut. El CIS Cotxeres compta 
amb un Centre d'Atenció Primària (CAP), un Centre d'Urgències d'Atenció Primària (CUAP), 
el servei de rehabilitació ambulatòria, i un Hospital d’Atenció Intermèdia. Comptem amb un 
gran equip de professionals assistencials i no assistencials que treballa diàriament per tal 
d’oferir la millor qualitat assistencial i especialitzada. T’hi esperem!!! 
 

 
 

DESCRIPCIÓ DE L’OFERTA 

 

• Lloc a ocupar: Treballador/a Social 

• Servei: Centre d’Atenció Primària  

• Número de vacants 1 

• Jornada laboral i horaris: Jornada parcial (48,1% de jornada) 

Dilluns de 15:30h a 19:30h i dimarts i dijous de 8:00h a 14:30h. Cap la 

possibilitat d’ajust d’horari amb el/la candidat/a.  

• Contracte: Cobertura per excedència de llarga durada (2 anys) 

• Incorporació: Immediata.  

• Referència de l’oferta: 2026CIS18TSCAP.  

 
 
 

REQUISITS 

 

• Grau universitari en treball social o equivalent en anteriors sistemes educatius. En 

el cas de titulació no expedida en territori espanyol, es requeriria l'homologació del 

títol. 

• Experiència valorada en el sistema de salut públic i atenció primària. 

 

 
 

ES VALORARÀ 

 

• Formació amb el programari ECAP. 

• Capacitat de treball en equip.  

• Habilitat de comunicar-se amb les persones. 

• Coneixements de llengua catalana equivalents a un nivell C. 

• Es posarà especial atenció aquelles persones que disposin del certificat de persona 
amb discapacitat igual o superior al 33%.  
 

FUNCIONS 

  

• Realitzar valoracions socials dels pacients i identificar necessitats relacionades amb 

l’entorn familiar, econòmic o social. 

• Dissenyar i implementar plans d’intervenció social personalitzats en coordinació amb 

l’equip assistencial. 

• Informar i formar als familiars i/o persones que assisteixin al pacient.  

• Facilitar el procés de transició del pacient des de l’hospital cap al domicili o altres 

recursos assistencials, assegurant la continuïtat assistencial. 

• Gestionar l’accés a serveis socials, recursos comunitaris i ajuts econòmics, 

informant i orientant pacients i famílies. 

• Proporcionar suport emocional i orientació a pacients i famílies en situacions de crisi 

o dificultats psicosocials. 

• Coordinar-se amb entitats i serveis externs, com centres de serveis socials, 

residències geriàtriques, atenció domiciliària i altres recursos. 



 

• Intervencions especialitzades derivades de l’aplicació dels protocols del centre en 

situacions específiques (incapacitació legal, maltractaments en persones grans i 

dol).  

• Realitzar visites domiciliàries, quan es requereixin, per tal de valorar el risc social 

dels pacients.  

• Participar en reunions de l’equip multidisciplinari per assegurar la integració dels 

aspectes socials en el pla de cura del pacient. 

• Documentar les valoracions, intervencions i seguiments socials al sistema de 

registre corresponent. 

• Proporcionar atenció preventiva, assistencial i de reinserció social tant en consulta 

espontània com programada a aquelles persones i/o famílies amb problemes socials 

que influeixin directament o indirectament en la seva salut. 

• Dur a terme activitats d’educació per a la salut integrades en la consulta individual o 

adreçades a grups de població objecte del programa de salut (segons el dispositiu) 

• Mantenir registres precisos i actualitzats de les interaccions amb els pacients i els 

seus familiars.  

 

 

S’OFEREIX 

 
Segons condicions laborals i retributives establertes al III Conveni Col·lectiu de treball dels 
hospitals d’aguts, centres d’atenció primària, centres sociosanitaris i centres de salut mental, 
concertats amb el Servei Català de la Salut.  
 

 

Els/les interessats/des han d’inscriure’s al següent enllaç Envia’ns el teu CV | Consorci de Salut i 

Social de Catalunya indicant la referència 2026CIS18TSCAP.  

 
                                                                                                                      Barcelona, 30 de juliol de 2026 

https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv
https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv

