
 

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat pública de caràcter local i base associativa, 
referència al sector i amb una clara vocació de servei. Impulsa models de salut i social excel·lents i 
sostenibles per millorar la qualitat de vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus 
associats. El CSC gestiona el Centre Sociosanitari Frederica Montseny, el Centre Integral de Salut 
Cotxeres, l’ABS La Roca del Vallès i el Servei d’Atenció Domiciliària. 

 
 DESCRIPCIÓ DEL CENTRE DE TREBALL 

 
El Centre Sociosanitari Frederica Montseny, ubicat a Viladecans, compta 
amb un centre sociosanitari d'Atenció Intermèdia i un centre social amb 
residència assistida i centre de dia. Ofereix serveis d'atenció a la dependència 
i serveis sociosanitaris de proximitat des de la vocació de servei gràcies a un 
gran equip de professionals assistencials i no assistencials que treballa 
diàriament per tal d’oferir la millor qualitat assistencial i especialitzada. T’hi 
esperem!!! 
 

 
 

 

DESCRIPCIÓ DE L’OFERTA 
 

• Lloc a ocupar: Director/a Mèdic 

• Centre: CSS Frederica Montseny  

• Servei: Medicina 

• Vacant: 1 

• Jornada laboral: Completa- 1688 hores setmanals. 

• Horari: Torn matí – horari a convenir.  

• Contracte: Indefinit   

• Incorporació: Immediata 

• Referència de l’oferta: 2026FM05DM 

 

 REQUISITS 

 

• Grau universitari en Medicina expedit per una universitat espanyola o 

degudament homologat al sistema educatiu espanyol. 

• Especialitat mèdica en Medicina Interna, Geriatria o Medicina familiar 

i Comunitària via MIR o equivalent reconeguda pel sistema 

d’homologació espanyol. 

• Col·legiació vigent al Col·legi Oficial de Metges de Barcelona. 

• Experiència mínima de 3 anys com a metge/essa en l’àmbit 

hospitalari, atenció intermèdia o atenció primària. 

 

ES VALORARÀ 
 

 • Màster o postgrau en Gestió Sanitària o Administració de serveis de 
salut.  

• Formació específica en geriatria o medicina pal·liativa.  

• Coneixement del model d’atenció centrada en la persona (ACP).  

• Habilitats en lideratge i gestió d’equips multidisciplinaris.  

• Coneixements de programes de gestió clínica (QBED, HC3, etc.) 

• Experiència prèvia en funcions de coordinació o direcció mèdica.  

• Coneixements de llengua catalana equivalents a un nivell C, castellà 
avançat i anglès valorable. 

• Es posarà especial atenció aquelles persones que disposin del 
certificat de persona amb discapacitat igual o superior al 33 %. 

 
 

 
 

FUNCIONS 
 

• Dirigir, supervisar i coordinar l'equip mèdic del centre. 
• Garantir la qualitat assistencial i la seguretat del pacient/resident. 
• Participar en la planificació i gestió de l'activitat assistencial. 
• Coordinar-se amb els serveis d'hospital de referència i altres 

recursos del territori. 
• Elaborar i revisar protocols, procediments i guies clíniques. 



 

• Participar en la presa de decisions de l'equip directiu del centre. 
• Supervisar la gestió de la medicació i el compliment dels 

tractaments. 
• Assegurar el compliment de la normativa sanitària i de les 

directives de les administracions competents. 
• Atendre les famílies i representants legals dels residents en 

qüestions mèdiques. 
• Col·laborar en la formació continuada de l'equip sanitari. 

 
 S’OFEREIX 

 
Segons l’experiència i valia de la persona candidata.  
 
 
 
 
 

Les persones interessades poden inscriure’s al següent enllaç Envia’ns el teu CV | Consorci de Salut i Social 
de Catalunya indicant la referècnia 2026FM05DM.  

 
 

Barcelona, 8 de juny de 2026. 

https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv
https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv

