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La Federació Salut Mental Catalunya (SMC) constitueix un moviment 
social mixt de representació, atenció i suport a les persones amb pro-
blemes de salut mental i les seves famílies. Potencia el model d’atenció 
comunitària i defensa els drets de les persones amb experiència en salut 
mental per avançar cap a una societat més inclusiva i que garanteixi la 
igualtat d’oportunitats. Des de fa 20 anys la Federació SMC treballa poten-
ciant les Taules de Salut Mental arreu del territori, com a espais de coor-
dinació i coneixement mutu entre tots els agents implicats en un territori 
en concret, uns espais de reflexió, intercanvi de recursos i treball col·labo-
ratiu per promocionar l’atenció integral de la salut mental al territori. 

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat pública 
de caràcter local i base associativa, fundada el 1983, que té el seu origen 
en el moviment municipalista. Agrupa ajuntaments, diputacions, consells 
comarcals i entitats sanitàries i socials públiques o privades sense afany 
de lucre. El seu objectiu és treballar per a la salut i el benestar de la ciuta-
dania promovent la millora dels serveis públics d’atenció a les persones i 
contribuint, així, a una societat més saludable, sostenible, justa i solidària. 
Amb aquest fi, comparteix coneixement, fa recerca, impulsa la innovació 
i aporta solucions davant els reptes dels sistemes sanitari i de serveis 
socials.

Ambdues entitats, conscients que la salut mental s’ha d’atendre des de la 
proximitat, des del municipi, van iniciar converses i van unir esforços per 
organitzar una jornada amb l’objectiu de compartir i reforçar el compro-
mís dels ajuntaments i els consells comarcals en la promoció de la 
salut mental. 

La jornada, celebrada el passat 28 de novembre al Palau Macaya, a 
Barcelona, va servir per posar en valor la tasca que s’està duent a terme 
des del món local, reconèixer la responsabilitat municipal en aquest 
àmbit, enfortir la xarxa de serveis i entitats socials del territori, visibi-
litzar i impulsar les Taules de Salut Mental, difondre bones pràctiques 
i afavorir la generació d’aliances sòlides entre administracions locals, 
entitats i ciutadania.

Podeu trobar més informació sobre les Taules de Salut Mental, la seva 
història, evolució i sistema de treball, etc., aquí. 

El perquè de la jornada

https://www.salutmental.org/incidencia/taules-de-salut-mental/
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Resum de la jornada 

Benvinguda institucional
L’acte va començar amb la benvinguda institu-
cional per part de Josep Mayoral, president del 
CSC, qui va sostenir que “cal construir un espai 
en el qual la comunitat tingui vocació de cuidar i, 
dins d’aquest esquema, les Taules de Salut Mental 
són fonamentals”. Mercè Torrentallè, presidenta 
de SMC, va subratllar que “quan parlem de salut 
mental, no parlem només de dispositius o serveis, 
parlem de vincles, de proximitat, de saber què 
passa al poble i al barri”. Per acabar, Laia Arnal, 
directora del Pacte Nacional de Salut Mental de 
la Generalitat de Catalunya, va assenyalar que “el 
Pacte està fet per superar les lògiques legislatives 
i polítiques” i que “les actuacions en l’àmbit de la 
salut mental són responsabilitat de totes les admi-
nistracions, tots els equipaments comunitaris i tots 
els estaments”.
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Conferència: 
“Salut mental i comunitat: un repte compartit 
entre ajuntaments i ciutadania”

Àlex Prats, president de l’Associació Pobles que cuiden, va dur a terme la conferència “Salut 
mental i comunitat: un repte compartit entre ajuntaments i ciutadania”. Va començar pregun-
tant-se si ens sentim acompanyats per les nostres comunitats, assenyalant que no tenim 
espais per compartir i acompanyar les experiències de dol. Entre les dades que va aportar, va 
destacar que entre el 20 i el 30% d’adolescents i de persones grans se sent sol.

Prats va exposar el concepte de la triple 
ruptura. Per una banda, hem trencat el vin-
cle amb la natura, en passar massa temps 
sense tenir-hi contacte, un contacte neces-
sari per al nostre benestar, perquè la natura 
és un factor protector de la salut. Per altra 
banda, apareix la ruptura amb els altres, ja 
que disposem de menys espais comunitaris 
on compartir amb altres persones i estem 
perdent la cohesió social. Aquí va reflexionar 
sobre l’impacte (positiu o negatiu) de les tec-
nologies en els nostres vincles o en espais de 
socialització molt potents que havíem tingut 
i ara ja no tenim com a societat. Així doncs, estem perdent també el vincle amb els altres, que 
és també un factor protector de la salut. I la tercera ruptura, segons Prats, és la ruptura amb 
nosaltres mateixos, que es refereix a un aspecte més espiritual, en relació amb el propòsit i 
sentit de vida, a la falta d’autenticitat, de ser qui som, i també amb el fet que ja no eduquem per 
aprendre a viure males experiències, perquè sovint anem a un ritme que fa preguntar-nos què 
estem fent i ens genera malestar. Les comunitats cuidadores poden ser l’eina de proximitat 
per recosir aquesta triple ruptura.

El president de l’Associació Pobles que cuiden va definir comunitat cuidadora com una co-
munitat on l’administració pública, la ciutadania, les entitats i els recursos del territori treballen 
i col·laboren en xarxa (amb òrgans de governança i espais d’execució compartits) des de la 
corresponsabilitat i la complementarietat, perquè les persones puguem cuidar i ens sentim 
cuidades i acompanyades, des de l’inici fins al final de les nostres vides, i per construir una co-
munitat més humana, més sostenible i més equitativa. Va posar exemples de comunitats que 
ja treballen per tenir cura dels seus membres i per educar en aquests valors, des de xarxes de 
voluntariat, accions als instituts o des del comerç.
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Per acabar, va posar sobre la taula algunes preguntes per convidar a la reflexió. És necessari 
que els territoris tinguin una visió política compartida sobre com potenciar aquestes cures. Cal 
que hi hagi unes prioritats estratègiques clares i tenir els recursos de cura adequadament en-
dreçats, connectats i aprofitats. Cal, així mateix, que hi hagi lideratges i espais de treball compar-
tits estables amb la comunitat per definir i avançar conjuntament en aquestes prioritats.
Finalment, Prats va enumerar vuit factors clau d’èxit per impulsar iniciatives de comunitats 
cuidadores. Entre ells, una visió compartida, una transversalitat i integralitat, tant de polítiques 
com de territori, els lideratges i els espais compartits per a la cocreació, una mirada intergenera-
cional i a llarg termini, i mecanismes d’avaluació i aprenentatge continus.

En l’espai de preguntes i comentaris oberts al públic, es va explicar que l’Associació Pobles que 
cuiden té una metodologia que segueix deu etapes per acompanyar els municipis a esdevenir 
comunitats cuidadores i per establir estratègies i connectar recursos que ja existeixen al territori. 
L’entitat també fa formacions per fomentar el voluntariat cuidador, entre altres. Des de les enti-
tats socials, es va reivindicar la necessitat d’obtenir més suport per part de les administracions 
i es va comentar que cal sortir de la zona de confort, ser generosos i treballar la confiança 
mútua per construir aquests espais de treball compartit. També es va fer evident que l’enfoca-
ment comunitari no és només una actitud, sinó que cal que hi hagi un finançament al darre-
re, i aquí pot sorgir la dificultat d’haver de competir per uns mateixos recursos des de diferents 
entitats o institucions.

Es va evidenciar que les Taules de Salut Mental són una eina molt potent per treballar aques-
ta comunitat cuidadora, sempre que comptin amb tots els agents i tinguin una mirada trans-
versal i àmplia, que va més enllà de la salut.

Descarrega’t 
la presentació 
de la jornada
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https://www.salutmental.org/wp-content/uploads/2025/12/Versio-2-Projeccions-2811-taules.pdf
https://www.salutmental.org/wp-content/uploads/2025/12/Versio-2-Projeccions-2811-taules.pdf
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Taula rodona:  
“Salut Mental i polítiques locals: El repte de la 
proximitat i el poder de la comunitat”

La primera Taula rodona del matí, “Salut mental i políti-
ques locals: el repte de la proximitat i el poder de la comu-
nitat”, va servir per parlar sobre com s’incorpora la salut 
mental en els plans locals, la relació entre política i acció 
comunitària i alguns exemples concrets. Hi van participar 
Nati Mora, cap de la Secció d’Acció Comunitària, Benestar 
i Convivència a l’Ajuntament del Prat de Llobregat, i Ana 
Gil, tècnica de Salut de l’Ajuntament de Castelldefels, les 
quals van explicar les diferents realitats i accions des de 
l’experiència dels seus territoris.
 
Des del Prat, tenien detectats els problemes del consistori 
en l’atenció a la salut mental de la ciutadania i, tot i que existia una Taula, només la formaven 
professionals i no s’hi cooperava. Per això, van començar a teixir vincles forts i a escoltar les 
persones amb experiència pròpia en salut mental, incorporant diverses veus.

Castelldefels té una Taula molt més jove, que es va impulsar a partir de la pandèmia de la co-
vid-19, alertats per la part sanitària. Com a municipi són conscients que s’han d’implicar i que 
han de crear ecosistemes salutogènics, també des de la promoció i la prevenció, i que po-
den ser complementaris al sistema sanitari. Les entitats, els clubs esportius, els equipaments 
juvenils, els casals de persones grans o els espais culturals són la primera línia de salut mental. 
Per això, és important que formin part d’aquesta xarxa, la qual pot ser vertebrada des de l’Ajunta-
ment. Fruit de tota aquesta feina, al Prat han fet una guia per al benestar digital i estan treballant 
per construir espais lliures de pantalles. També promouen la convivència per prevenir situacions 
de conflicte, fent cercles de diàleg entre alumnes, entre molts altres projectes, com la prescripció 

social.

La taula va ser moderada per Salut González Martín, regi-
dora de Salut Pública i Comunitària de l’Ajuntament de Sant 
Boi de Llobregat, que va resumir les intervencions en dues 
idees: la importància de les persones i les seves iniciatives, 
però també la importància de les estratègies compartides.

En l’espai de preguntes i comentaris oberts al públic, el 
Prat va explicar que, amb una nova tecnologia, regularan les 
competències de cadascú en la feina compartida de l’aten-
ció als casos complexos per millorar l’eficiència.
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Ponència:  
“Espais que transformen: El valor de les 
Taules de Salut Mental territorials”

Marta Poll, directora de SMC, va fer un 
repàs al concepte de les Taules de Salut 
Mental, el seu funcionament i el seu im-
pacte real en la vida de les persones i en la 
manera com ajuntaments, entitats, serveis 
i persones amb experiència pròpia en salut 
mental treballen plegats. Va explicar que 
la història de les Taules és una història 
col·lectiva, en la qual diversos territoris han 
decidit treballar la salut mental des de la 
proximitat i les aliances amb actors diver-
sos, i incorporant de forma autèntica les necessitats percebudes de la ciutadania.

Les Taules no són un simple mecanisme de coordinació, que també, sinó que són alhora una 
peça clau per avançar cap a un model d’atenció més humà, més proper i més transformador. 
Al mateix temps, generen noves maneres de treballar, amb la unió de punts de vista que 
abans no es trobaven. Les Taules de Salut Mental són comunitats organitzades al voltant 
d’un repte comú.
 
Poll va fer referència a la jornada en què, fa anys, SMC va convidar els Consells de Salut 
Mental francesos, els quals van ser una inspiració per al model català. També va citar alguns 
exemples de Taules territorials que estan impulsant iniciatives de tota mena en cada un 
dels seus eixos de treball i es va donar veu a les persones que en formen part a través d’uns 
vídeos amb diversos testimonis.
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La directora de SMC també va presentar una nova guia pràctica per a Taules de Salut Mental 
territorials, que s’ha elaborat des de l’entitat, sota el títol “Espais que transformen”, amb l’objec-
tiu de facilitar i enfortir aquest model col·laboratiu arreu del país.
	
Es tracta d’una eina que recull els aprenentatges extrets de les Taules al llarg dels anys i que pre-
tén, en definitiva, aportar procediment i orientació, fer guanyar eficàcia i aportar qualitat en el 
funcionament, tant a les Taules que ja existeixen com a les que es vulguin constituir.

La guia posa en relleu el reconeixement i el finançament que necessiten les Taules per tirar 
endavant, perquè, quan tenen aquest reconeixement polític i un mínim de finançament, guanyen 
estabilitat, legitimitat i capacitat d’incidència, i es consoliden com un instrument de planificació 
comunitària. 
    
La guia té dos formats: un document més extens, que es pot descarregar al web de SMC, i una 
guia ràpida, més visual i resumida, que també es pot descarregar del web a la mateixa adreça o 
bé demanar-ne exemplars en paper a: incidencia@salutmental.org 

Guia ràpida

Guia pràctica

http://incidencia@salutmental.org
https://www.salutmental.org/download/pdf-guia-rapida-de-taules/
https://www.salutmental.org/wp-content/uploads/2025/11/Guia-Taules-de-Salut-Mental_Espais-que-transformen.pdf
https://www.salutmental.org/wp-content/uploads/2025/11/Guia-Taules-de-Salut-Mental_Espais-que-transformen.pdf
https://www.salutmental.org/download/pdf-guia-rapida-de-taules/
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Taula rodona: 
“Salut Mental de Km 0: experiències singulars 
de les Taules de Salut Mental territorials”

La següent taula rodona, que va ser 
moderada pel coordinador del programa 
d’impuls i acompanyament a les Taules 
de Salut Mental de SMC, Albert Alonso, 
va exposar una petita selecció de les 
moltes accions dutes a terme per les 
Taules de Salut Mentals d’arreu del país.

Estudi sobre l’habitatge amb UdL, Taula Lleida-Segrià

Isabel Escuder, referent de salut mental a Intress, va explicar que a la Taula de Lleida-Segrià 
van considerar l’habitatge per a les persones amb problemes de salut mental com una prioritat. 
Amb l’objectiu de fer incidència política en aquesta línia, van voler fer una radiografia de la situa-
ció, que anés més enllà de les seves percepcions com a professionals. Per això, van contactar 
amb la Universitat de Lleida, per dissenyar una investigació, i amb la Diputació de Lleida, per 
finançar-la, i, amb el suport dels agents de la Taula, es van poder fer les més de 300 enquestes i 
els grups de discussió que han estat la base de l’estudi. Recentment, la Taula va fer una pre-
sentació en format roda de premsa dels resultats i les conclusions de la investigació, perquè la 
informació arribi a les administracions amb les quals ja tenen reunions concretades.
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Pla local antiestigma i producte final “estovalles contra l’estig-
ma”, Taula Urgell-Segarra

Ester Pujol, responsable de projectes i salut mental a Quàlia, i Cristina Peris, coordinadora 
d’acció comunitària inclusiva del Consell Comarcal de la Segarra, van presentar la campanya 
“Estovalles contra l’estigma”. Aquesta campanya té el seu origen en el pla local antiestigma, que 
va néixer de l’assessorament d’Obertament a les comarques, el qual els va permetre formar-se 
i crear moltes aliances. El 2021 van plantejar-se arribar a nous públics i van pensar en la restau-
ració, per arribar a molta gent, amb un projecte de col·laboració enxarxant tot el territori i cons-
truint noves aliances, més enllà de les que ja formaven la Taula.

En aquella ocasió, la campanya va arribar a altres comarques de les Terres de Lleida i, a més a 
més, ha estat replicada, amb les seves corresponents adaptacions a altres formats, a les Tau-
les Vallesana, del Berguedà, de Terrassa i de Granollers.
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De les autolesions a l’autoestima en els joves, la importància 
del vincle, Taula Granollers i comarca 

Isabel Alcalde, secretària de la junta de l’Associació Daruma, i M. Àngels Casas, directiva de 
l’Equip d’Atenció Psicopedagògica (EAP) del Vallès Oriental, van explicar que la seva Taula va 
organitzar unes jornades formatives per a professionals que acompanyen joves, titulades “De 
les autolesions a l’autoestima en els joves i la importància del vincle”. Aquesta iniciativa va 
néixer quan els equips psicopedagògics van incorporar-se a la comissió antiestigma de la Taula 
i van transmetre la seva inquietud sobre el suïcidi i les autolesions. L’objectiu era posar el tema 
damunt la taula i oferir recursos als professionals que atenen els infants i joves. Amb aquest fi, 
es van dur a terme enquestes a tècnics que treballen amb el jovent, professorat i altres profes-
sionals, i es van recollir més de 300 respostes.

Es van acabar fent dues sessions, en les quals es va presentar el marc teòric, els recursos dis-
ponibles, que no sempre es coneixen, alhora, experiències concretes. Tot això, posant èmfasi 
en la creació del vincle amb l’alumnat i en la cura dels professionals que treballen amb els 
infants i joves.
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Firabec jove, Taula Garraf  

Mercè Jacas, tècnica de salut de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, va parlar de la Fira de 
benestar emocional comunitari dirigida al jovent que s’organitza en aquest municipi per donar 
a conèixer els recursos que hi ha al territori. L’objectiu d’aquesta Fira, organitzada per la Taula, 
és fer arribar els recursos per promoure el benestar emocional als joves de 4t d’ESO i també 
que les entitats que hi treballen es puguin conèixer entre elles. La iniciativa va néixer el 2022, 
fruit de diversos estudis que indicaven els efectes de la pandèmia en la salut mental del jovent, 
i va poder aprofitar uns ajuts que va crear la Diputació de Barcelona per implementar accions 
en aquest àmbit. L’acollida va ser tan bona que ja ha arribat a la 4a edició. La valoració és molt 
positiva i cada any s’hi apunten noves entitats. Actualment, es fan, fins i tot, activitats prepara-
tòries i, per tant, el focus en la salut mental s’allarga tot un mes, i no només el dia de la Fira.
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Intervencions de la fila zero

Després de l’exposició d’experiències concretes de les moltes accions que duen a terme les 
Taules, es va donar la veu a les administracions públiques assistents a la jornada, que tenien 
molt a dir i a fer en relació amb tot el que es va parlar al llarg de la jornada.

Lidia Ametller, cap del Departament de Salut Mental de l’Àrea de Drets Socials, Salut, Coopera-
ció i Comunitat de l’Ajuntament de Barcelona, va explicar que, des del 2016, estan impulsant un 
pla de salut mental de la ciutat. Aquest pla té un 
òrgan de governança que pivota sobre les Taules 
de Salut Mental. Per una banda, hi ha una Taula 
a nivell de ciutat, amb la qual es va elaborar el pla 
i que té grups de treball sobre temes concrets, 
alguns de temporals i d’altres permanents. Per 
l’altra, es troben les deu Taules de Salut Mental 
de cada districte, que són l’instrument per poder 
desplegar el pla adaptat a cada territori i en les 
quals hi ha més de 1.500 persones implicades. 

Ametller va destacar que un dels aprenentatges 
ha estat la constatació que les Taules han de 
tenir un suport tècnic al darrere i un pressupost, per no dependre només de la bona voluntat de 
les persones implicades.

Pilar Solanes, comissionada del Pla de Salut Mental de la Diputació de Barcelona, va explicar 
que el pla de salut mental de la institució es va crear conjuntament amb les entitats i la resta de 
departaments de la Diputació, sabent que atendre la salut mental requereix mètode i recursos. 
El seu objectiu és donar suport als ajuntaments de la província, que són els qui tenen la proxi-
mitat i el coneixement del que passa al seu municipi. Per això, han impulsat iniciatives a vuit 
ajuntaments com a territoris pilot, de diversa magnitud, per crear models per ajudar-los. Ac-
tualment, estan treballant en la creació d’una xarxa intermunicipal per compartir coneixement, 
projectes i serveis de salut mental, a la qual també es puguin sumar els agents de les Taules de 
Salut Mental.

Òscar Martínez, diputat de Salut Pública de la Diputació de Lleida, va explicar que estan acom-
panyant les entitats i les Taules des de les possibilitats d’una institució més petita que les altres 
dues amb qui compartia la taula i amb una realitat molt complexa de municipis molt petits i dis-
seminats pel territori. Per això, treballen estretament amb les entitats socials de la província, per 
oferir oportunitats a tothom. Gràcies a aquesta col·laboració, els darrers anys han pogut recollir 
molta informació, necessitats i indicadors de la realitat del seu territori.
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Dinàmica interactiva de cloenda

Per acabar, Marc Darriba, el conductor de la jornada, va 
animar el públic a participar en una dinàmica, a partir 
d’una eina que va permetre recollir les sensacions dels 
assistents en format de núvol de paraules. 

Al llarg de la jornada, es va fer palesa la importància de 
compartir idees, experiències i reptes, i es va reforçar la 
xarxa de compromís social i compromís local amb la 
salut mental que treballa per construir entorns més curo-
sos, més pròxims i més justos. Jornades com aquesta, 
en les quals posem en comú les accions que s’estan fent 
arreu del país, ens serveixen per carregar piles i d’inspira-
ció.

Recupera la 
gravació completa 
de la jornada
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https://www.youtube.com/watch?v=_q1fZfQXi7E
https://www.youtube.com/watch?v=_q1fZfQXi7E
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Al llarg de la jornada, van sorgir algunes idees que es van anar repetint i d’altres 
que podríem destacar com a més remarcables. Aquest pot ser-ne un recull:

La definició de comunitat cuidadora d’Àlex Prat encaixa perfectament amb el 
concepte de Taula de Salut Mental.

Les comunitats cuidadores poden ser l’eina de proximitat per recosir la triple 
ruptura: amb la natura, amb els altres i amb un mateix.

Les Taules de Salut Mental són un element que dona resposta, de forma pre-
cisa, a les preguntes que ens feia Àlex Prat sobre com ens organitzem des de 
la comunitat per cobrir les necessitats d’un territori.

Les comunitats cuidadores han de complir uns requisits clau per al seu èxit, 
entre els quals tenir una visió compartida, ser transversals i integrals, que hi 
hagi lideratges i espais compartits d’execució, i una mirada a llarg termini i 
intergeneracional.

Cal ser generosos i treballar la confiança mútua per construir aquests espais 
de treball compartit.

L’enfocament comunitari no és només una actitud, sinó que cal que hi hagi 
un finançament darrere.

Les Taules de Salut Mental són una eina molt potent per treballar aquesta 
comunitat cuidadora, sempre que comptin amb tots els agents i tinguin una 
mirada transversal i àmplia, que va més enllà de la salut.

Cal teixir vincles forts i escoltar les persones amb experiència pròpia en salut 
mental i les seves famílies i entorn de cures per incorporar totes les veus.

Els municipis s’han d’implicar i han de crear ecosistemes, també des de la 
promoció i la prevenció, per ser complementaris al sistema sanitari.

Les Taules de Salut Mental són comunitats organitzades al voltant d’un repte 
comú.

Recull d’idees



 | 17

La nova guia pràctica “Espais que transformen” aporta procediment i orientació a les Taules 
de Salut Mental, tant a les que ja existeixen com a les que es vulguin constituir.

La guia té dos formats: un document més extens i una guia ràpida, més visual i resumida. 
Tots dos es poden descarregar al web de SMC.

Les necessitats detectades per la Taula al seu territori poden fer-se arribar a les administra-
cions públiques competents com una eina d’incidència política. Hi ha exemples d’èxit.

Les iniciatives que funcionen a un territori poden replicar-se a d’altres. Hi ha exemples con-
crets que això ja ha passat.

Les persones participants en les Taules han de ser conscients de les càrregues de feina que 
suposen els projectes i mirar de saber equilibrar la il·lusió amb la realitat. 

És important fer la feina, però també explicar-la.

El treball en xarxa és imprescindible.

Cal millorar en l’avaluació de les iniciatives que es duen a terme.

Posteriorment a la jornada, algunes Taules s’han posat en contacte amb d’altres per dema-
nar més informació sobre una de les accions explicades a la jornada i valorar-ne la reproduc-
tibilitat al seu territori.

Les Taules han de tenir un suport tècnic al darrere i un pressupost, per no dependre només 
de la bona voluntat de les persones implicades.

La Diputació de Barcelona i la Diputació de Lleida donen suport a les Taules de Salut Mental 
de les dues províncies. 

És important compartir idees, experiències i reptes.

Les jornades com aquesta, en les quals posem en comú les accions que s’estan fent arreu 
del país, ens serveixen per carregar piles i d’inspiració.

https://www.salutmental.org/informacio-recursos/biblioteca/guies-guies-taules-de-salut-mental/#guia-taules
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Relació amb l’anterior jornada

L’estiu del 2022 es va fer una trobada de Taules de Salut Mental a Barcelona, també 
en format híbrid, en la qual van participar més de 60 persones de manera presencial 
i més de 100 de forma virtual. Durant la jornada, es van compartir experiències i un 
informe que pretenia ser una radiografia de l’estat de les Taules al nostre país.

En aquella ocasió, ja fa més de tres anys, es va constatar que les Taules ja estaven 
superant els estralls de la pandèmia de la covid-19, qüestió que ara ja sembla total-
ment superada.

També es reclamava més voluntat política i més priorització per part de les admi-
nistracions, a la qual semblava que podia donar resposta el Pacte Nacional de Salut 
Mental, que llavors era força recent. Després d’aquests anys, veiem com la velocitat 
no és l’esperada i, de moment, no hi ha respostes tangibles a les necessitats.

El 2022 es constatava el suport de la Diputació de Barcelona als ajuntaments i a les 
Taules de Salut Mental i es demanava la implicació de la resta de les diputacions del 
país. Avui, la Diputació de Lleida ja ha fet el pas en aquest sentit, donant suport a les 
entitats i a les Taules del seu territori.

Amb relació al finançament, la demanda continua essent la mateixa. En aquell mo-
ment, es va veure com, els darrers anys, hi havia hagut un increment de Taules que 
disposaven d’un cert pressupost per tenir una secretaria tècnica. Sembla que aquest 
increment s’ha aturat i la manca de finançament continua palesa.

Un dels reptes sorgits el 2022 era l’increment de la implicació de les persones amb 
experiència pròpia en salut mental dins les Taules, fita que avui ja sembla força acon-
seguida en la gran majoria de Taules.
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Les Taules de Salut Mental tenen tots els elements per impulsar comunitats cuidadores.

Cal que tinguin visió compartida i que siguin transversals, treballin des de la confiança i incor-
porin totes les veus.

També és important i necessari comunicar la feina que es fa.

L’avaluació de la feina que es fa a les Taules de Salut Mental és un aspecte que sovint cal 
millorar.

El CSC i SMC defensem que els ens locals impulsin i liderin les Taules de Salut Mental, per-
què són l’administració més propera a la ciutadania, coneixen de primera mà les necessitats 
de la població i poden coordinar de manera efectiva els diferents agents al territori.

SMC ofereix assessorament a les Taules que ja funcionen i a les que es vulguin constituir.

Quan les Taules de Salut Mental tenen reconeixement polític i un mínim de finançament, 
guanyen estabilitat, legitimitat i capacitat d’incidència, i es consoliden com un instrument de 
planificació comunitària

L’èxit d’inscripcions a la jornada constata l’interès pel tema. La diversitat de perfils professio-
nals i de persones voluntàries implicades demostra la transversalitat de les Taules de Salut 
Mental.

Es valora molt positivament el fet de compartir coneixement i experiències d’altres territoris.

Algunes conclusions

Agraïments
Les Taules de Salut Mental arreu del país reben el suport de:

I de tots els Ajuntaments i Consells Comarcals implicats i dels milers de persones 
que hi participen arreu del país. A tots ells, moltes gràcies!
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Federació Salut Mental Catalunya
C. Nou de Sant Francesc, 42, local
08002 Barcelona
93 272 14 51 · info@salutmental.org	
www.salumental.org

Consorci de Salut i Social de Catalunya
Av. Tibidabo, 21
08022 Barcelona
93 253 18 20 · consorci@consorci.org
www.consorci.org
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