Consorci de Salut i
Social de Catalunya

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat publica de caracter local i base associativa,
referéncia al sector i amb una clara vocaciéo de servei. Impulsa models de salut i social excel-lents i
sostenibles per millorar la qualitat de vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus associats.
El CSC gestiona el Centre Sociosanitari Frederica Montseny, el Centre Integral de Salut Cotxeres, 'ABS La
Roca del Vallés i el Servei d’Atencié Domiciliaria.

3SC =<, DESCRIPCIO DEL CENTRE DE TREBALL

El Servei d’Intervencié Socioeducativa (SIS) és un servei dilirn preventiu, fora de I'horari
escolar, que dona suport, estimula i potencia I'estructuracié i el desenvolupament de la
personalitat, la socialitzacio, I'adquisicié d'aprenentatges basics i I'esbarjo, i compensa les
deficiéncies socioeducatives de les persones ateses mitjancant el treball individualitzat, el
grupal, la familia, el treball en xarxa i amb la comunitat.

El seu objectiu principal és proporcionar atencié a tots els menors en situacié de risc
afavorint el seu desenvolupament personal i integracié social i I'adquisicié d'aprenentatges,
prevenint i evitant el deteriorament de les situacions de risc i compensant déficits
socioeducatius.

DESCRIPCIO DE L’OFERTA

Lloc a ocupar: Educador/a Social

Servei: Servei d’Intervencio Socioeducativa al Baix Llobregat
Jornada laboral: continuada

Numero de vacants: 1

Jornada setmanal de 38 hores, matins i alguna tarda
Contracte: cobertura IT

Incorporacio: Immediata

Referéncia de I'oferta: 2026SAD03ESSIS
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g REQUISITS

e Estar en possessio del Grau Univeristari en en Educacié Social i/lo equivalent en
anteriors sistemes educatius.
e Experiéncia minima de dos anys en atencio a infancia en risc i atenci6 a families.

@_ ES VALORARA
@ Experiéncia laboral acreditada en I'ambit social.

Coneixement de la llengua catalana.

Capacitat de treball en equip.

Habilitat de comunicar-se amb les persones.

Es posara especial atencié aquelles persones que disposin del certificat de
persona. amb discapacitat igual o superior al 33 %.

FUNCIONS

e Supervisar la qualitat de les intervencions professionals i del funcionament global
del servei.

e Atendre individualment els infants, adolescents i families davant de situacions en
qué necessiten un suport i acompanyament socioeducatiu.

e Detectar i comunicar situacions de risc, negligéncia i/o maltractament de les
persones usuaries i les seves families on calgui la intervencié dels serveis socials
basics o especialitzats.

e Dirigir 'abordatge de la situacions complexes a partir dels protocols establerts.

e Supervisar la programacié d’activitats i propostes per als menors i les seves
families.

e Assistir i participar de les reunions periodiques de coordinacié i seguiment amb els



professionals que atenen els infants i les seves families en altres entorns.
e Generar aliances amb I'entorn comunitari per al benestar dels menors i les seves

families.
e Gestionar la vessant econdmica i administrativa del servei, i aixi com abordar les

possibles incidéncies.

= S’OFEREIX
ﬁ e Retribuci6 segons Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb
—J infants, joves, families i d’altres en situacié de risc.

Les persones interessades poden inscriure’s al segiient enllag Envia'ns el teu CV | Consorci de Salut i Social de
Catalunya, indicant la referéncia 2026SAD03ESSIS.

Barcelona, 12 de febrer de 2026


https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv
https://www.consorci.org/ca/borsa-de-treball/treballa-al-csc/envians-el-teu-cv

