
 

ANUNCI OFERTA DE TREBALL 

El Consorci Sociosanitari de Vilafranca del Penedès (CSSV), entitat pública que gestiona un hospital 
sociosanitari i altres dispositius assistencials i socials necessita cobrir un lloc de treball d'Infermer/a, 
d'acord amb el perfil professional i les condicions laborals següent: 

S'ofereix 

• Contracte d'interinitat pendent de convocatòria per formar part de la plantilla del CSSV, perspectiva 
de continuïtat a l'organització. 

• Jornada laboral a temps complet. 

• Serveis en unitat assistencials 

• Condicions laborals i retributives segons conveni de treball dels “Hospitals d'Aguts, Centres 
D'atenció Primària, Centres Sociosanitaris i Centres de Salut Mental, concertats amb el Servei Català 
de la Salut”. 

• Salari base de 37.228,03€ anuals bruts aproximadament en 14 mensualitats (més plus de 
dissabtes, diumenges, festius i de nocturnitat si escau) 

• Increment retributiu segons acreditació de carrera professional (Nivell A: 1.855,52€/any, Nivell B: 
3.402,10€/any, Nivell C: 4.948,52€/any i Nivell D: 7.513,97€/any) 

• Retribució variable per objectius (màxim 1.960,40€ anuals) 

Es requereix 

• Estar en possessió del títol de Diplomat/ada o graduat/ada en infermeria 

• Incorporació immediata 

Es valora 

• Tenir experiència professional 

• Capacitat de treballar en equip, per objectius i en protocols establerts 

• Capacitat analítica, planificació i organització 

• Capacitat i voluntat d’aprenentatge 

• Habilitat de comunicar-se amb les persones 

• Compromís amb l'organització i la vocació per atendre la persona dependent 

Les persones interessades hauran d'enviar el currículum a departamentrrhh@cssv.cat a l'atenció 
d'Olga Mato, directora assistencial. Data màxim de presentació candidatures 30 de setembre de 
2025 

Vilafranca del Penedès, 8 de setembre de 2025 


