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LLosmayores
frenteala
recuperacion

economica: salud,

trabajo, dinero..

Y amor

En la salud es muy importante
invertir no solo en sanidad
sino en politicas reales de
prevencion de la salud, que
tienen un retorno demostrado
en términos econémicos y de
mejora de la calidad de vida

Todos los organismos de
planificacion de politicas
publicas en el mundo
desarrollado abogan por
establecer medidas que
permitan que las empresas
incorporen y mantengan a
trabajadores de mas edad
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a pandemia de Co-

vid-19 nos ha ense-

fado que hay que

priorizar muchos as-

pectos en las politi-

cas sociales, entre
ellos dos de forma muy clara: po-
tenciar la salud y respaldar a las
personas mayores.

A pesar de los efectos devasta-
dores de la pandemia tanto en la
salud como en las consecuencias
econdmicas y sociales que ya esta-
mos padeciendo, hemos aprendi-
do que invertir en salud tiene un
efecto econdmico positivo. Dedi-
car dinero a la salud no es un gas-
to, es una inversion.

Y también hemos aprendido que
una parte muy importante de la
poblacién tiene una edad avanza-
da, y necesitan proyeccién y pro-
teccion. Proyeccion para acabar de
consolidarse como un grupo po-
blacional que cada vez tendra mas
peso en nuestras instituciones y en
las decisiones politicas (en las ulti-
mas elecciones generales 1 de ca-
da 4 votantes eran mayores de 65
afos) y en el funcionamiento de la
sociedad en general. Proteccién
para aquellas personas mayores
que, por causa de la enfermedad,
de la dependencia o de la exclu-
sién social necesitan el soporte de
los demas para una vida digna.

Durante este afio 2021 la Uni6én
Europea ha publicado una serie de
recomendaciones para hacer fren-
te a una sociedad cada vez méas
longeva. Es el Libro Verde sobre En-
vejecimiento de la Unién Europea,
que se ha sumado a las recomen-
daciones de otros organismos co-
mo la Organizaciéon Mundial de la
Salud con su manifiesto contra el
edadismo, la Organizacién de Na-
ciones Unidas con la década del
envejecimiento saludable, el Con-
sejo Econdmico y Social con muil-
tiples informes sobre el impacto
de la pandemia, etc. Todas ellas
recogen recomendaciones y medi-
das de impulso para responder de
forma adecuada, y para sacar ver-
dadero provecho al proceso de en-
vejecimiento de nuestra sociedad.

A L.

Todas estas recomendaciones se
agrupan en cuatro grandes dreas:
invertir en salud, respaldar el tra-
bajo de las personas mayores,
aprovechar la oportunidad de un
consumidor de mas edad y reco-
nocer la contribucién social no re-
munerada. Salud, trabajo, dinero
y amor...una vieja férmula ahora
mas vigente que nunca.

En la salud es muy importante
invertir no sélo en sanidad sino en
politicas reales de prevencion de
la salud, que tienen un retorno de-
mostrado en términos econdmicos
(menor consumo de servicios sani-
tarios) y de mejora de la calidad
de vida. Destaca en esta politica
Canad4, que dedica un 6% del
presupuesto de salud a preven-
Cién...nosotros atin estamos a
afos luz. iHay paises como el Rei-
no Unido que se han fijado un ob-
jetivo del 15%!

Ademads de en prevencion, 16gi-
camente también es importante
invertir en servicios sanitarios de-
dicados y adaptados a una pobla-
cién cada vez mas longeva, cen-
trados en cada persona, pero te-
niendo muy en cuenta a las per-
sonas mas vulnerables. Y con un
amplio despliegue de Cuidados
de Larga Duracion para las per-
sonas con discapacidad y depen-
dencia donde, ademas de las re-
sidencias de mayores, cada vez
deberian tener mas protagonis-
mo las viviendas con servicios,
los centros de dia y los servicios
domiciliarios y comunitarios.

No olvidemos en la atencién a
la salud de los mayores las dos
grandes amenazas que pueden

tener en nuestra sociedad: la po-
breza (por eso la importancia ca-
pital de mantener un sistema de
pensiones que permita una vida
digna) y la soledad no deseada.

El trabajo es fuente de salud,
siempre que se realice en condi-
ciones adecuadas claro. Ahora
hay una lucha muy importante
en nuestra sociedad sobre la con-
veniencia o no de alargar la jubi-
lacién y es este un debate muy
politizado... Al margen de las po-
Iémicas politicas y partidistas, la
realidad es que todos los organis-
mos de planificacién de politicas
publicas en el mundo desarrolla-
do como la Unién Europea o la
OCDE (la Organizacién para la
Cooperacién y el Desarrollo Eco-
ndémicos) abogan por establecer
medidas que permitan que las
empresas incorporen y manten-
gan a trabajadores de mas edad,
eliminen barreras reglamentarias
al trabajo (como la jubilacién a
una determinada edad) e incenti-
ven a los trabajadores para que
trabajen durante mas tiempo en
puestos flexibles y adaptados a
su situacion fisica. Y, por su pues-
to, se invierta de forma decidida
en Formacion Profesional a lo
largo de toda la vida laboral, pa-
ra dotar de una mayor flexibili-
dad a los trabajadores.

La sociedad longeva también
estd aflorando todo un mercado
de consumo para las personas de
mas edad. Se deberian estimular
aquellas areas de consumo don-
de ya sabemos que las personas
mayores han demostrado tener
mayor preferencia, como la salud

y estética, los cuidados para per-
sonas con diversos grados de de-
pendencia o los viajes y el turis-
mo. Y estimular a las empresas a
que inviertan de forma decidida
en la identificacién de este nuevo
mercado emergente con la crea-
ci6n de nuevos servicios y pro-
ductos. Es lo que se llama la
«economia de las canas» (Silver
Economy en inglés), que en Es-
pafia supone el 23% del Produc-
to Interior Bruto... superior al
Producto Interior Bruto global de
paises como Portugal.

Y, por tltimo, el funcionamien-
to adecuado de una sociedad
mas longeva hace necesario reco-
nocer la contribucién que los ma-
yores hacen a la sociedad de for-
ma no remunerada: respaldar
formalmente a través de estimu-
los fiscales, econdmicos, sociales
u otras ventajas a los cuidadores
no profesionales y a los abuelos
que cuidan a sus nietos. Y habili-
tar y estimular el voluntariado a
cualquier edad.

Mantenerse activo fisica y men-
talmente es una fuente de salud
y calidad de vida que se puede
conseguir con el ejercicio fisico
en nuestros espacios de ocio, pe-
ro también con el trabajo adapta-
do hasta edades avanzadas y con
el voluntariado en cualquier mo-
mento de nuestras vidas.

Cuatro pilares para abordar la
reactivacién econdémica de nues-
tra sociedad longeva: salud, tra-
bajo, dinero...y amor. Invertir en
estos cuatro pilares nos hara una
sociedad mads rica, mas inclusiva,
mas equitativa y mas sostenible.



