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El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC)

* El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) es una entitat
publica de caracter local | base associativa, fundada el 1983,
qgue té el seu origen en el moviment municipalista

e ElI CSC, referencia al sector i amb una clara vocacido de servei, té
com a missio: impulsar models de salut i social excellents |
sostenibles per millorar la qualitat de vida de les persones, oferint
serveis d'alt valor afegit als seus associats

* El CSC vol ser el principal referent pel coneixement | capacitat
de cooperacid, influencia i anficipacio davant els nous reptes
del sistema de salut i social

 Tofs els associats al CSC son entitats pUbliques i/o privades sense
anim de lucre.
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El CSC

Establiments d’atencio sanitaria

Dispositius:

v 40 hospitals generals
v 49 centres d'atencio primaria

v' 52 hospitals d'atencid
infermedia

v 170 centres d'atencio a la
dependencia

v 25 altres (laboratori,
radiodiagnostic, etc.)

80% altes hospitalaries de Catalunya

74% centres d’atencidé primaria

46.000 treballadors
]
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L'envelliment sera el principal motor del canvi
en la nosira societat

 No serd la tecnologia
e NoO serd el canvi climatic

 No sera la globalitzacid

A Catalunya a 1 de gener de 2019 som 18,79 % de persones més grans de 65 anys
(1.410.000) i 6% de més de 80 anys (450.000 )
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L’envelliment poblacional...alguns reptes

e Elmercat canvia -
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EU28 (left axis) and world (right axis) population, 1950-2060. Sources: Eurostat (2019); United Nations
(2017).
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L’envelliment poblacional...alguns reptes

e Laimmigracié compensa
parcialment la disminucid
de la poblacid

naturalincrease

e Serda una part important
de la forca de treball

netmigration

of natural increase and net migration to population size (millions)

Contributions

e .. .fambé envelleixen
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Natural population increase and net migration in EU28, 1950-2060. Sources: Eurostat (2019); United
Nations (2017).
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L’envelliment com a problema

e Podrem pagar pensionss

e Podrem fer front a la despesa sanitaria i sociosanitariae
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l’envelliment és una oportunitat

L'envelliment és una oportunitat per redefinir-nos al
larg de la vida (que és més llarga)

e Es una oportunitat per incrementar la productivitat,
intercanviar amb les generacions joves béns materials |
no materials (com I'educacio o I'experiencia) i establir
ponts entre joves i grans.
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Deures com a societat (I)

e Abordar fora del calendari electoral com fer sostenible el
nostre sistema de pensions:

— Fugir de la formula facil de creixements basats en I'lPC
— Adaptat al nivell de renda, conftribucid laboral, etc.

e Adaptar el nostre sistema de serveis socials 1 sanitaris a
'envellment progressiu de la poblacid (es tracta més
endavant)

e S’ha de parlar de costos i beneficis de les politiques socials
jalll...Observatori de politiques socials
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L’envelliment requereix un alire marc conceptual

e Envelliment activ (WHO, 2015): factors socioeconomics i
psicologics

e Aproximacio al concepte de curs vital: en el transcurs de la
nostra vida, des de petits, cal identificar oportunitats per
millorar I'aparicid de dependéencia i enfermetats

e |'edat no é&s només una xifra, sind que és fambé un nou
estat social: veurem el naixement de lleis antidiscriminacio
per edat (de la mateixa manera que la igualtat de
genere)
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PEYCHOLOGICAL SCIFNCE

Pempuectives on Pact “I"H“ il Boierey

Loneliness and Social Isolation as Risk
Factors for Mortality: A Meta-Analytic

Julianne Holt-Lunstad!, Timothy B. Smith?, Mark Baker!,
Tyler Harris', and David Stephenson’

"Depanment of Psychology and ‘Depariment of Counseling Peychology, Brigham Young University

Lancet 2017; 389:1229-37

Socioeconomic status and the 25 x 25 risk factors as
determinants of premature mortality: a multicohort study
and meta-analysis of 1.7 million men and women

Silvia Stringhini®, Cristian Carmeli*, Markus Jokela™, Mauricio Avendaiio®, Peter Muennig, Florence Guida, Fulvio Ricceri, Angelo d'Ermico,

Henrique Barros, Murielle Bochud, Marc Chadeau-Hyam, Frangoise lavel-Chapelon, Giuseppe Costa, Cyrille Delpierre, Silvia Fraga, Marcel Goldberg,
Graham G Giles, Vittorio Krogh, Michelle Kelly-Irving, Richard Layte, Aurélie M Lasserre, Michael G Marmot, Martin Preisig, Martin ] Shipley,

Peter Vollenweider, Marie Zins, Ichiro Kawachi, Andrew Steptoe, Johan P Mackenbach, Paolo Vineist Mika Kivimakit, for the LIFEPATH consortiumé
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Envellir depen de molt més que la sanitat
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Gross Domestic Product versus life expectancy at birth in the EU28 (excluding Luxemburg), 2000-2015.
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Envellir depen de molt més que la sanitat
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Life expectancy at birth by educational level in the EU28, 2007-2016. Source: Eurostat (2018¢)
Explanation of educational levels: Level 0-2: Less than primary, primary and lower secondary education;
level 3-4: Upper secondary and post-secondary non-tertiary education, level 5-8. tertiary education.
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Deures com a societat (ll)

e |dentificarilluitar contra la soledat
no desifjada:

vontary [ ,oneliness is finally being recognised as

Sector

Network arisk to health. But this is just the start
— Autoritats locals prioritzant iniciatives

que ”Uiﬁn ConTrG |G SOledOT Laura Alcock-
— Tecnologies de la informacio per a g

Executive director of

Everything from transport to leisure can be used to tackle
loneliness but we need action from minister Tracey Crouch now

les persones grans Ez’e"?;‘ilf]‘]‘ifwm
e Infroduir el concepte pobresa en
els identificadors de poblacid de risc i
prioritzar els pressupostos publics per

a aquest segment de la poblacio.

e Elaborar lleis anfidiscriminacio per edat
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Envellir &s un procés que afecta a la gestacio, la
infantesa i 'adolescéncia

 Entorn
e Situacio socioeconomica i soledat
e Comportaments saludables

e Mecanismes d'envellment cel |ular
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Envellir depen de molt més que la sanitat
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Deures com a societat (lll)

 Potenciar i prioritzar programes d’investigacio per
combaitre I'envelliment a nivell molecular.

e Participar en el debat de les noves terapies
antienvelliment (certes | falses)

e Infroducir I'envellment com a prioritat en totes les
disciplines academiques: medicina, infermeriaq,
psicologia, ferapia ocupacional, etfc.
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S’han d’'adoptar estrategias preventives en
adulis joves

e <30 anys: millorar les reserves funcionals

e 30-50 anys: mantenir la funcid

e Més de 50 anys: disminuir el pendent de declivi
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S’han d’'adoptar estrategias preventives en
adulis joves

Enhance
reserve

Maintain function, Slow rate of decline and
delay disease onset disease progression

>

Functional capacity

30 years 50 years Age
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Promocio de la salut - Prevenciod

e A on ferla prevencio:

— Escoles
— Llocs de tfreball
— Llocs de contacte habitual amb persones grans: centres de salut i socials

e QuE sera nou en prevencio:

— Marcadors biologics per a tractaments a mida
— M-health i noves tecnologies
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Deures com a societat (1V)

e Potenciarl’educacio en totes les plataformes:

— Cine, TV, eftc.
— Escoles.

o Afavorir la compra de TICs a les persones grans | als
collectius de la gent gran vulnerable.



Estrategies transversals

Cross-sectoral actions

Challenge: Building reserve, preventing or postponing cognitive decline

.

Individual behaviour

Possible targeted
prevention

Technology

Society

Moderate but inconsistent evidence for eficacy of management through:

Lifelong education: improving cognitive ability, boosting cognitive
performance life

Physical activity

Mediterranean diet

No obesity

No smoking

Socially and mentally stimulating activities

Avoid head trauma

Light to moderate alcohol consumption

Cognitive training
Targeting and controlling cardio-metabolic risk factors

Increasing physical exercise

Insufficient evidence for effects of:

New statin treatments (anti-dementia, anti-diabetes, anti-depression,

lipid-lowering)
Interventions related to diet, sleep quality, social engagement

Vitamin B12 and folic acid supplementation

Mobile health app to detect cognitive decline and ease early
diagnosis

Biomarkers or companion diagnosis

Precision medicine?

Reduce loneliness and combat ageism
Favour social integration
Promote age-friendly communities and stimulating leisure activities

Enhance research activities on brain health
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SAPEA, 2019
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Comunitats saludables (Age-friendly)
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Deures com a societat (V)

e Pressupostos i regulacio dedicats a promoure ciutafs |
entorns amb politiques de “healthy ageing”

e Suport ales persones que adapftin la llar.
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Envellir a casa
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Deures com a societat (VI)

e Pressupost |1 regulacid dedicats als cuidadors
(cobertura de proteccid social o descomptes fiscals)

e Formacio per als cuidadors de persones grans
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Adaptar hospitals i residencies d’avis
e Hospitals:

— Evitar haver d’'anar a urgencies
— Evitar readmissions
— Disminuir I'estancia a I'hospital

e Cures de llarga durada:

— Residencies d'avis
— Domicilli

e Atencio al final de la vida

e Prevenciditractament de I'abus i de la negligencio
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Ten components of care for older people
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Distribucion aportacion financiadores SAAD
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Deures com a societat (Vi)

e Social:

— Acreditacio de qualitat nova en la xarxa de serveis socials
— Promoure el model d'atencid centrat en la persona

- Adequar la financiacio a necessitats d'una poblacié cada vegada
mes complexa

— Diversificar la cartera de serveis amb especial atencid als serveis
domiciliaris

e Sanitat:

— Garantitzar serveis de geriatria en tots els hospitals (manca un 20 %
de |la xarxa actual)

— Potenciar alternatives a I'hospitalitzacid convencional
— No establir copagament a les personas amb menor nivell de renda

e Transparencia per al ciutado
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Transparencia

« ADDISON HEIGHTS HEALTH AND REHABILITATION CENTER

Viewing 1 - 20 of 960 results << < [ER g @ >
Nursing home information Overall Rating Health Staffing Quality
inspections (i ] measures
i ]
(a) (a) (a) (a) (a)
© ® ) ™ )
ABBYSHIRE PLACE frireee Yrireee Yriveee Trirre e
SKILLED NSG & REHAB
CTR Below Average Below Average Below Average Average

311 BUCKRIDGE ROAD
BIDWELL, OH 45614
(740) 446-7150

Add to Compare

Add to My Favorites

ACCORD CARE Phokohoid ] Yhgkokoid ] ke e ke e
COMMUNITY MIDDLEBURG
HEIGHTS Above Average Above Average Average Average

7250 OLD OAK BLVD
MIDDLEBURG HEIGHTS, OH 44130
(440) 243-7888

www.medicare.gov\nursignhomecompare
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La tecnologia impactara en I'envelliment
individual i col iectiv i revolucionara la
provisio de serveis de salut

 Tecnologies per a persones grans:

— Smartphones apps (fisic, mental i social): monitoritzar riscos i avisar i promoure canvis
— Tecnologia a la llar

—  Prescripcid d'apps i dispositius

—  Monitoritzar malalties, rehabilitacid en el domicili, entfrenament cognitiu, etc.

— Millora en els procediments diagnaostics (IA i Big Data) i terapeutics

e QObstacles:

— Acceptacio

— FEficiencia i resultats contrastats (2)
— Estandaritzacié

—  Financament

El desenvolupament de la tecnologia és imparable!
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Deures com a societat (VIIl)

e Afavorir la implantacid de noves tecnologies:

— Usuari: facilitat de compra
— Proveidor: financament
— Empreses tecnologiques: potenciacid d'ajudes

o Afavorir I'aplicacid segura de la Intelligencia
Artificial i el “Big Data” para avaluar I'aplicacio
de politigues d'envelliment
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Es essencial proveir de professionals
adequats al sistema de provisio de serveis
sanitaris i socials

e Actualment, en els 51 paisos d'Europa manguen |
milio de professionals per cuidar als avis (metges,
infermeres, treballadors socials, fisioterapeutes, etc.)

e Es necessari invertir en educacid i formacid per tal
que els professionals ofereixin una adequado
atencio

e S'han d'establr de forma urgent politiques per

atraure | retenir freballadors en aguest sector
|
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La crisi professional que ve és la manca de
professionals

« Jubilacio d'un ter¢c de metges a Catalunya en els propers 10

anys

« Ratios diferents a altres paisos de I'OCDE:
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Médicos y enfermeras/1.000 habitantes
OCDE, 2016

9,1
9,2
3,8
] .

Meédicos Enfermeras

mOCDE mEspana

« Canvi en el rol professional, principalment d'infermeres
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Deures com a societat (1X)

e Formaci®d de meés cuidadors | professionals
sanitaris 1 socials

e Fer més atractiu treballar en el sector:

— Salari
— Reconeixement social

e Facilitar la implantacid de nous rols i de canvi de
funcions en els professionals sanitaris | socials
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M’interessa el futur perque és el

llgdc: on passare la resta de la meva
vida

Woody Allen
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