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El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) vol impulsar models de salut i sodal excel-lents i
sostenibles per millorar la qualitat de vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus
assodats. Amb la creadd de "Area de Farmacia i del Medicament, el CSC esdevé una entitat referent enla
gestic del medicament, perd aconseguir-ho, és essendal el compromis amb la transparéncia, la cultura
éticai lalluita contra la corrupcid, i protegint l'interés general de |3 poblacio.

Objectiu

Desenvolupar i implementar un Codi de Bones Practiques de I"Area de Farmacia i del Medicament del
C5C amb |'objectiu de configurar una guia per a les interaccions entre els professionals del C5C i de la
Inddstria en el marc de transparéncia d'acord amb la missid, visid ivalors del CSC.

Metodologia

Es va crear un grup multidisciplinar format per professionals de les diferents arees: de Farmada i del
Medicament del CSC, Secretaria téonica i responsabilitat social del CSC i Area de proteccid de dades i
compliment normatiu del CSC. Amb el suportisupervisio de ladireccio de |'entitat.

En una primera fase es va recopilar la normativa aplicable i es varen identificar experiéndes prévies. A
partir d'aqui es va configurar un document base que es va consensuar amb el grup de treball ajustant-lo
a I'ambit d’actuacid i a la legislacig vigent.

Un cop aprovat per la direccio i organs de govern del CSC, es va elaborar un pla de difusic entre els
professionals d'aplicacid del CSC, aixicom els proveidors de la industria.

Resultats

El codide Bones Practiques de I"Area de Farmaciai del Medicament del CSCreculk:

el= principals conflictes d'interés dels professionals els conflictes d'interés que pot tenirel C5C

consultories d'empresa elsinteressos financers activitats de relacio amb la industria
interessos en matéria de propietat industrial

els intereszos de l'activitat de recerca

També estableix els prindpis d'ética i comportament dels professionals del CSC i d’acord amb el Codi
d'Anticorrupcio de [Mentitot. Defineix I'ambit de collaboracid amb la industria farmacéutica i
d'innovacio. El document també inclou I'avaluacio i revisio dels principis étics, aixi com el procés
d'entrada en vigor, pla de comunicacio i difusio.

Conclusions

Un cop publicat, aquest Codi representa I'eina principal per orientar les decisions que s'han de prendre i
per garantir que les actuacions segueixen elsvalors i politiques del CSC, aixi com la legislacio vigent.

La preocupado pels aspectes étics en la interacdo professional és un aspecte crudal per aconseguir una
assistencia sanitaria humana i de qualitat. En aquest sentit, el CSC es disposa a oferir als seus assodats els
serveis i suport necessaris per a desenvolupar i implementar un codi de bones practiques a les seves
entitats.
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