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24.11 Circular informativa

CONVOCATÒRIA D’AVALUACIÓ I ACREDITACIÓ DE COMPETÈNCIES PROFESSIONALS ADQUIRIDES A TRAVÉS DE L’EXPERIÈNCIA LABORAL O DE VIES NO FORMALS DE FORMACIÓ
1. MARC NORMATIU 
Real Decret 1224/2009,  de 17 de juliol, de reconeixement de les competències professionals adquirides a través de l’experiència laboral. BOE
Resolució ENS/2580/ 2011, de 20 d’octubre de 2011, per la qual es convoca el procediment d’avaluació i acreditació de competències professionals adquirides a través de l’experiència laboral o de vies no formals de formació, i se n’estableixen les bases. 


2. EFECTES DE LES QUALIFICACIONS OBTINGUDES
L’acreditació d’una unitat de competència adquirida per aquest procediment té efectes d’acreditació parcial acumulable d’acord amb l’establert a l’article 8.3 de la Llei 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formació professional, amb la finalitat, en el seu cas, de completar la formació conduent a l’obtenció del corresponent títol o certificat; així:

a) L’Administració educativa ha de reconèixer les unitats de competència acreditades, que tindran efectes de convalidació dels mòduls professionals corresponents, segons la normativa vigent, i que s’estableix en cadascun dels títols.

b) L’Administració laboral ha de reconèixer les unitats de competència acreditades, que tindran efectes d’exempció dels mòduls formatius associats a les unitats de competència dels certificats de professionalitat, segons la normativa vigent, i que s’estableix en cadascun dels certificats.
3. ÀMBITS QUE ES CONVOQUEN RELATIUS AL SECTOR SANITARI I SOCIAL I N. PLACES
Àmbit dependència

	Qualificació professional
	n. places

	Atenció Sociosanitària a persones en el domicili
	2.700

	Atenció Sociosanitària a persones dependents en institucions socials.
	3.518


Àmbit sanitat 

	Qualificació professional
	n. places

	Transport sanitari
	300


4. REQUISITS PER PARTICIPAR EN LA CONVOCATÒRIA
· Tenir la nacionalitat espanyola, haver obtingut el certificat de registre de ciutadania comunitària o la targeta familiar  de ciutadà o ciutadana de la UE, o ser titular d’una autorització de residència o, de residencia i treball a  Espanya  en vigor, en els termes establerts en la normativa espanyola d’estrangeria i immigració

· Tenir 20 anys complerts a la fi del termini d’inscripció .

· Tenir experiència laboral i/o formació relacionada amb les competències professionals que es vulguin acreditar. 

1) En el cas d’experiència laboral. Justificar, al menys 3 anys , amb un mínim de 2.000 hores treballades en total, en els darrers 10 anys transcorreguts abans de realitzar-se la convocatòria.
2) En el cas de formació. Justificar, al menys 300 hores, en els darrers 10 anys transcorreguts abans de realitzar-se la convocatòria. 

· d) Les persones majors de 25 anys que, tot i reunint els requisits d’experiència laboral o formativa, no els puguin justificar mitjançant la documentació exigida a l’apartat 3.3, podran presentar alguna prova admesa en dret de la seva experiència laboral o aprenentatges no formals de formació, que serà sotmesa a la consideració corresponent per tal de valorar la conveniència o no de ser admès al procés d’acreditació.
5. PREINSCRIPCIÓ AL PROCEDIMENT
Límits a la preinscripció.

a) Cada persona pot presentar la preinscripció per a un màxim de dues qualificacions professionals del mateix àmbit, les quals es detallen a l’annex 2. En cas de preinscriure’s a dues qualificacions caldrà indicar-ne una com a prioritària.

b) La presentació de la preinscripció per a l’acreditació de qualificacions professionals de més d’un àmbit comportarà l’anul·lació de totes les sol·licituds presentades per la mateixa persona.

Presentació telemàtica de la sol·licitud de preinscripció.

Les persones que desitgin prendre part en aquesta convocatòria han d’emplenar telemàticament la sol·licitud de preinscripció d’acord amb el model disponible a la pàgina web de l’Oficina Virtual de Tràmits (OVT) de la Generalitat de Catalunya: 

http://www.gencat.cat/acreditat.
Contingut de la sol·licitud de preinscripció.

El contingut de la sol·licitud de preinscripció es detalla com annex 3 de la Resolució.

Termini de presentació de sol·licituds.

El termini de presentació de sol·licituds és del 8 al 17 de novembre de 2011, ambdós inclosos.

6. CRITERIS DE PRIORITAT 
En aquesta convocatòria es prioritzaran les persones que:

Bloc 1. Persones amb una experiència laboral mínima de 2.000 hores relacionades amb la qualificació professional i que, amb anterioritat, han participat en procediments de reconeixement de l’experiència laboral convocats pel Departament d’Ensenyament i tenen reconegudes, o estan en procés de reconeixement de part de les unitats de competència o dels aprenentatges relacionats amb les qualificacions a les quals es preinscriu, o hagin superat mòduls formatius associats a aquestes unitats de competència mitjançant la formació de certificats de professionalitat promoguts pel Departament d’Empresa i Ocupació, i es presentin a les unitats de competència que els falten per completar la qualificació.

Bloc 2. Persones que estiguin domiciliades a Catalunya, o que treballin a Catalunya. Aquest bloc de prioritat s’ordena, successivament, en dos subblocs:

Primer: persones amb experiència laboral (assalariades o autònomes), o cuidadors no professionals, ordenades de manera decreixent pel nombre més gran de dies en qualsevol àmbit, acreditats mitjançant l’Informe de Vida Laboral o informe de la mutualitat corresponent.

Segon: persones amb treball voluntari o becàries, ordenades pel nombre més gran de dies en qualsevol àmbit, acreditats mitjançant certificat de l’organització on hagi prestat l’assistència.

Bloc 3. Persones domiciliades a Catalunya que acreditin formació reglada o formació no formal relacionada amb les qualificacions professionals a les quals es preinscriuen, les quals s’ordenen, de manera decreixent, pel major nombre d’hores de formació en qualsevol àmbit, acreditades mitjançant els certificats corresponents.

Bloc 4. Persones que no estiguin domiciliades ni treballin a Catalunya. Aquest bloc de prioritat s’ordena, successivament, en dos subblocs:

Primer: persones amb experiència laboral (assalariades o autònomes), o cuidadors no professionals, ordenades de manera decreixent pel nombre més gran de dies en qualsevol àmbit, acreditats mitjançant l’Informe de Vida Laboral o informe de la mutualitat corresponent.

Segon: persones amb treball voluntari o becàries, ordenades pel nombre més gran de dies en qualsevol àmbit, acreditats mitjançant certificat de l’organització on hagi prestat l’assistència.

Bloc 5. Persones domiciliades fora de Catalunya que acreditin formació reglada o formació no formal relacionada amb les qualificacions professionals a les quals es preinscriuen, les quals s’ordenen, de manera decreixent, pel nombre més gran d’hores de formació en qualsevol àmbit acreditats mitjançant els certificats corresponents.

Bloc 6. Persones majors de 25 anys que, tot i reunint els requisits d’experiència laboral i formativa, no els puguin justificar mitjançant la documentació prevista a l’apartat 3.3 d’aquest annex 1.

b) En cas d’empat en un bloc o en un subbloc, les persones candidates s’ordenen, de manera decreixent, de més a menys edat, d’acord amb la data de naixement.
7. PERMISOS INDIVIDUALS DE FORMACIÓ 
Per tal de facilitar l’accés al procediment establert en aquesta normativa, es podran utilitzar els permisos individuals de formació, d’acord amb el que preveu l’article 10, apartat 7, del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, pel qual es regula el reconeixement de les competències professionals adquirides per experiència laboral
8. FASES DEL PROCEDIMENT
1. Preinscripció telemàtica i assignació d’aspirants als centres

2. Sessió informativa en el centre assignat i lliurament de la documentació

3. Etapa d’assessorament

4. Inscripció i pagament 

5. Etapa d’avaluació 

6. Etapa d’acreditació

9. DESENVOLUPAMENT
La Direcció General de Formació Professional Inicial i Ensenyaments de Règim General i el Servei d’Ocupació de Catalunya donaran les instruccions oportunes per al desenvolupament d’aquesta convocatòria.
En tot allò que no es preveu expressament en la Resolució ENS/2580/ 2011, de 20 d’octubre de 2011és d’aplicació el Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, pel qual es regula el reconeixement de les competències professionals adquirides per experiència laboral.
Barcelona, 4 de novembre de 2011
