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Consorci de Salut i
Social de Catalunya

El Consorci de Salut i Social de Catalunya (CSC) és una entitat publica de caracter local i base associativa,
referéncia al sector i amb una clara vocacioé de servei. Impulsa models de salut i social excel-lents i sostenibles
per millorar la qualitat de vida de les persones, oferint serveis d'alt valor afegit als seus associats. El CSC
gestiona el Centre Sociosanitari Frederica Montseny, el Centre Integral de Salut Cotxeres, ’ABS La Roca del
Valles i el Servei d’Atencié Domiciliaria.
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DESCRIPCIO DEL CENTRE DE TREBALL

El Servei d’Atencié Domiciliaria (SAD), és linstrument a través del qual el CSC contribueix al
desplegament de la xarxa publica de Serveis Socials i d’atencio a les persones amb dependéncia, en
col-laboracié amb les administracions, els ens locals i les entitats sense anim de lucre. El SAD, es
desplega en diferents municipis de tot el territori oferint una atenci6 a domicili de qualitat gracies a un
gran equip de professionals assistencials i no assistencials. T'hi esperem!!!

DESCRIPCIO DE L’OFERTA

Lloc a ocupar: Coordinador/a de Professionals d’Atencié Directa — Servei d’Atenci6
Domiciliaria.

Servei: Sant Andreu de la Barca

Jornada laboral: Completa

Horari: de 08h a 15h tardes i caps de setmana localitzables

Contracte: provisié de vacant

Incorporacio: Immediata

Referéncia de I'oferta: 2025SAD33CPADSABARCA

FUNCIONS

Responsable de gestionar I'equip de professionals d’atencio directa.

Vetllar per la qualitat del servei.

Coordinar les necessitats operatives del dia a dia.

Atendre incidéncies i resoldre problemes que puguin sorgir en la prestacié del servei.
Fer informes i documentacioé necessaria pel control i millora del servei.

Organitzar i promoure la formacié continuada de I'equip d’atencio directa.

REQUISITS

Estar en possessio del Cicle Formatiu en Tecnic/a en Atencié Sociosanitaria. i/o Técnic/a en
Integracié Social o equivalents en sistemes educatius anteriors.

Experiéncia prévia de minim 3 anys com Integrador/a social o treballador/a familiar.
Experiéncia préevia en llocs similars.

Perfil resolutiu, amb capacitat per gestionar incidencies i prendre decisions de forma
autonoma.

Disponibilitat horaria de mati i tarda.

ES VALORARA

Experiéncia en coordinacié de professionals d’atencié directa en el Servei d’Atencio
Domiciliaria.

Formacio6 en lideratge d’equips.

Formacio i habilitats en resolucié de conflictes.

Experiéncia en elaboraci6 d’'informes.

Coneixement del territori i dels recursos socials existents.

Coneixements de llengua catalana equivalents a un nivell C.

Es posara especial atencié aquelles persones que disposin del certificat de persona amb
discapacitat igual o superior al 33 %.



f— S’OFEREIX

: ] e Incorporacio a un projecte consolidat en I'ambit dels serveis socials.
e Entorn de treball dinamic i amb impacte social directe.
— ) e Conveni col-lectiu d’empreses d’atencié domiciliaria de Catalunya amb millora per lloc de
coordinacio.

Els/les interessats/des han d’enviar el seu CV a 'adrega de correu electronic seleccio@consorci.org, indicant la
referéncia de la convocatoria.

Barcelona, 31 de desembre de 2025
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