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ESTATUTS DE CSC ATENCIO SOCIAL, SLU
TITOL I . DISPOSICIONS GENERALS.

Article 1. Denominacio i regim juridic

Sota la denominacié CSC Atencié Social, SL, ha quedat constituida una societat mercantil que es
regira per la Llei 2/1995, de 23 de mar¢, de societats de Responsabilitat Limitada, referent a les
societats d’aquesta classe, aixi com per les disposicions legals de caracter general, principals o
supletories, aplicables a la mateixa i pels presents estatuts i acords socials posteriors. Sempre que
aquests estatuts facin referéncia a la Llei i no disposin altra cosa, s’entén aplicable la Llei 2/1995.

Article 2. Domicili Social

El domicili social es fixa a 08022 Barcelona, Av. del Tibidabo nim. 21. Per acord del Consell
d’Administracié podra ser traslladat dintre del mateix terme municipal, aixi com pel mateix procediment
poder crear, suprimir o traslladar les sucursals, agéncies o delegacions que el desenvolupament de
I'activitat de la societat facin necessaries

Article 3. Objecte

L’'objecte social el constitueix la prestacid de serveis socials i promocié de I'autonomia personal i
d’atencio a persones amb dependéncia, adrecats a la gent amb necessitats diverses que poden
comprendre els seglients serveis:

= Centres d’atenci6 diurna .

= Serveis residencials en qualsevol de les seves modalitats: llar residencia, residéncia assistida

. habitatges amb serveis.

= Serveis sociosanitaris.

= Serveis sanitaris 0 de salut relacionats amb I'atencié a la dependéncia, la seva prevencié o
amb els serveis socials 0 sociosanitaris.

= Promocio de I'acolliment familiar.

= Atenci6 domiciliaria.

= Centres amb multiactivitats relacionades amb la promocid de I'autonomia personal

= Qualsevol altra necessitat d’atencio a les persones amb dependéncia

= La participacié en la promocié i organitzaci6 de campanyes o tasques preventives i de
promocié de la salut en el marc de la prevencié i atencio a la dependéncia.

= Desenvolupar les activitats d’investigacid, estudi, assessorament, dinamitzacié, formacio i
divulgacié de les activitats relacionades anteriorment.

= Organitzacié d'activitats de debat cientific i de divulgaci6 en matéria de serveis socials,
sociosanitaris i d’atencio i prevencio de la dependéncia.

= Ladocénciailarecerca en els camps dels serveis socials, sociosanitaris i d’atencié i prevencio
de la dependéncia.

Aixi mateix constituira part de I'objecte social la gestio, prestacié i comercialitzacié de serveis i activitats
relatives a la promocio, finangament, disseny, construccié, equipament, manteniment i explotacié de
centres assistencials per a la prestacio de serveis socials, sociosanitaris i d’atencié a la dependéncia.

La societat podra realitzar, aixi mateix, totes aquelles operacions connexes, necessaries i conseqiients
amb les propies de I'esmentat objecte social.

L’objecte social podra realitzar-se per la societat de manera directa i indirecta, mitjangant la participacié
en altres societats d’idéntic o analeg objecte, subscrivint accions o participacions en la fundacié o
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augment de capital, o adquirint-les per qualsevol titol, aixi com participant en unions temporals
d’empreses i/o agrupacions d’interés economic.

Als efectes d’alld que preveuen els articles 4.1 n) i 24.6 de la Llei 30/2007, de Contractes del Sector
Public, CSC Atencié Social,SL i les societats el capital de les quals sigui integrament de la seva
titularitat tenen la consideracié de mitjans propis instrumentals i serveis tecnics del Consorci de Salut i
Atencié Social de Catalunya, aixi com de les entitats que en formen part del mateix i dels poders
adjudicadors que en depenguin. D’acord amb aquesta consideracid, el Consorci i les entitats
consorciades li poden conferir comandes i adjudicar contractes d’execucio obligatoria, en els termes
que estableixen les instruccions establertes pel Consorci; i, pel contrari, aguesta societat i les societats
el capital de les quals li pertanyi integrament no podran participar en les licitacions publiques
convocades pel Consorci i les entitats consorciades.

Article 4. Duraci6

La duraciéo de la societat s’estableix per temps indefinit, comengant les seves operacions el dia de
'atorgament de l'escriptura de constitucio, amb subjeccié a alld que disposa la Llei de Societats de
Responsabilitat Limitada. Aixd no obstant l'inici de I'activitat de comercialitzacié de medicaments requerira,
en tot cas, I'obtencié prévia de I'autoritzacid administrativa corresponent segons estableix la Llei 25/1990,
de 20 de desembre, del Medicament”.

TITOL Il . CAPITAL SOCIAL | PARTICIPACIONS

Article 5. Capital Social

El capital és de deu mil euros dividit en deu participacions de mil euros de valor nominal cadascuna,
numerades correlativament de I'1 a la 10, ambdds inclosos, iguals, acumulables i indivisibles, que no
podran incorporar-se a titols negociables ni denominar-se accions.

Les participacions socials no es representen per titols especials, nominatius o al portador, ni s’expediran
tampoc resguards provisionals acreditatius d’'una o varies participacions socials. L'unic titol de propietat
esta constituit per aquesta escriptura i en els demés casos de modificacié del capital social pels
documents publics que puguin atorgar-se i en cas de transmissié pel document public corresponent.

La societat portara al llibre Registre de Socis, degudament legitimat pel Registre Mercantil, en qué
s’inscriuran les seves circumstancies, les participacions que cadascu posseeixi i les variacions que es
produeixin i en el qual s’inclouran les successives transferéncies o constitucions de drets reals o
gravamens sobre les participacions socials legalment constituits.

La societat sols reputara soci a qui es trobi inscrit en el referit llibre.

Qualsevol particip que ho sol-liciti podra examinar el llibre registre.

Les certificacions del llibre registre de socis, en cap cas substituiran al titol public d’adquisicio.

La societat sols podra rectificar les inscripcions que reputi falses o inexactes quan hagi notificat als
interessats la seva intencié de procedir en tal sentit i agquests no hagin manifestat oposicié durant els
trenta dies segients a la naotificacio.

Article 6 .

Cada patrticipacio confereix al seu titular la condicié de soci amb tots els drets i obligacions atribuides
per la Llei, i pels Estatuts o per acords socials. Cada participacié déna dret a un vot.
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Article 7.
En cas de copropietat, usdefruit i penyora de participacions s’estara al que sobre aquestes qliestions
estableix la Llei de Societats de Responsabilitat Limitada.

Article 8.

En tota transmissié de participacions hauran d’acomplir-se els seglients requisits: el soci que es proposi
transmetre les seves participacions o alguna d’elles, a persona aliena a la societat, haura de comunicar-
ho per escrit, determinant la numeracid, preu i comprador, amb indicacié del seu domicili, al Consell
d’Administracié de la societat, el qual, a la vegada i en el termini de quinze dies naturals, haura de
notificar-ho a tots i cadascun dels socis en el seu domicili. Els socis podran optar a la compra dins dels
trenta dies naturals segiients a la data de comunicacié i si sOn varis els que exercitessin aquest dret, es
distribuiran entre ells a proporcié de les participacions que posseeixin, i en el cas que hi hagi excedents
de la divisio, s’atribuiran a I'optant titular de major nombre de participacions.

En el cas que cap soci s’interessés per les participacions podra adquirir-les la societat, dins del termini
de trenta dies, per amortitzar-les amb carrec al capital social, previ acord de reduccié del mateix.

Transcorregut aquest termini, el soci quedara lliure per trametre les seves participacions socials de la
manera i forma que tingui per convenient. Per a I'exercici d’aquest dret d’adquisicié preferent concedit
en el present article, el preu de venda, en cas de discrepancia, sera fixat pels Auditors de Comptes de
la Societat, i si aquesta no estés obligada a la verificacid6 de comptes anual, per un auditor que, a
sol-licitud de qualsevol interessat, nomeni el Registrador Mercantil del domicili social.

En tot cas, la transmissié de les participacions es formalitzara en document public. La societat no
acceptara la validesa de les transmissions que no es subjectin a les normes establertes en aquest
article i en els seglents i, en consequencia, refusara la inscripcié de la transmissio en el Llibre Registre
de socis i no reconeixera el caracter de soci ni I'exercici dels drets inherents a les participacions
adquirides en contra de les normes estatutaries.

Article 9.

En el cas que qualsevol soci alienés les seves participacions o part d’ells sense atenir-se al disposat en
els paragrafs anteriors, els demés particips o la societat, si s’escau, podran, dintre d’'un termini d dos
mesos a comptar des de la data en que s’hagués posat en coneixement de I'drgan d’administracio
I'alienacié d’aquelles, exercitar el dret de retracte per adquirir-les, sent en tal cas el seu preu el satisfet
pel tercer adquirent, sempre que no excedeixi del que estableixin els auditors de la societat, i si agquesta
no estigués obligada a verificar els seus coptes, I'auditor designat, a sol-licitud de qualsevol de les parts,
pel registrador mercantil del domicili social; i en el cas que excedis, el retraient no vindra obligat a
satisfer el preu superior maxim satisfet.

Article 10.

En cas d’embargament de participacions socials, en qualsevol procediment de constrenyiment, la
societat anotara al llibre Registre de Socis 'embargament notificat a la societat pel jutge o autoritat
administrativa que o hagi decretat, i remetra immediatament a tots els socis copia de la notificacid
rebuda. Tanmateix, la societat remetra a tots els socis copia del testimoni literal de I'acta de subhasta o
de l'acord d’adjudicacié pel creditor que hagi estat remes pel jutge o autoritat administrativa, en el
termini maxim de cinc dies des de la seva recepcio.

En tant el remat o I'adjudicacio no adquireixin fermesa, els socis i, en el seu defecte, la societat, podran
subrogar-se en el lloc del rematant o, en el seu cas, del creditor, mitjangant I'acceptacid expressa de
totes les condicions de la subhasta, la consignacio integra de l'import del remat o, en el seu cas, de
I'adjudicacio del creditor i de totes les despeses causades.
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En el cas que la subrogacio fos exercitada per diversos socis, les participacions es distribuiran entre tots
ells a prorrata de les seves respectives parts socials.

Article 11.
El referit dret d’adquisicié preferent no sera aplicable a:

a) A les transmissions intervius que les societats i entitats socies d’aquesta fessin en favor dels seus
respectius socis.

b) Als suposits de fusié o absorcié de les societats d’aquesta, ja que no es considera transmissio
I'aportacié que es fes de les participacions d’aquesta societat als patrimonis de les noves societats
resultants d’aquells actes.

TITOL Ill. GOVERN | ADMINISTRACIO.

Article 12.
La societat sera administrada i regida pels organs segients:

a) La Junta General de Socis.
b) EIl Consell d’Administracio.
c) El conseller delegat.

d) Elgerent

SECCIO PRIMERA. LA JUNTA GENERAL

Article 13.

La Junta General, legalment constituida, representa la totalitat dels particips i sera sempre I'6rgan
sobira de la societat, i els seus acords adoptats de conformitat amb els estatuts i la Llei seran obligatoris
per a tots els socis, inclos els absents, dissidents o els que s’abstinguin de votar, salvant en el seu cas
els drets d'impugnacié i separaci6. Cada participacié déna dret a un vot.

Article 14.

El Consell d’Administracié convocara necessariament la Junta General per a la seva celebraci6 dins els
sis primers mesos de cada exercici, per tal de censurar la gestid social i aprovar, si s’escau, els
comptes de I'exercici anterior, i resoldre sobre I'aplicacié del resultat, sense perjudici de poder resoldre
sobre qualsevol altre assumpte de la seva competéncia.

Tanmateix, el Consell d’Administracioé convocara la Junta General sempre que ho consideri necessari o
convenient,i, en tot cas, quan ho sol-liciti un nombre de socis que representi, almenys, el cinc per cent
del capital social.

La Junta General quedara validament constituida per a tractar de qualsevol assumpte, sempre que es
trobi validament reunit o representant la totalitat del capital social i els assistents acceptin, per
unanimitat la seva celebracid, sense necessitat de prévia convocatoria.

Article 15.

Respecte a convocatoria, quorum d'assisténcia i de majoria, requisits d'assisténcia i celebracié dels seus
acords, s'estara al que disposa la Llei en allo que no es trobi modificat per aquest article i pels seguents.

La convocatoria de la Junta General es fara pel Consell d’Administracio, expressant en aquella, amb la
deguda claredat, els assumptes sobre els que hagin de deliberar, aixi com I'hora i lloc de celebracid i es
notificara per carta certificada, o per qualsevol altre mitja de comunicacié que deixi constancia
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documentada de la notificacié (telex o telefax...), que es dirigira a cadascun dels socis, almenys amb
quinze dies d’anticipaci6 a la data prevista de celebracié.

Quan la Junta General hagi de ser convocada com a consequéncia de la sol-licitud d’'un nombre de
socis que representin, almenys, el cinc per cent del capital social, el Consell d’Administracié haura de
convocar la Junta General per a la seva celebracio en el mes seguient a la data en qué s’hagi requerit
notarialment al Consell d’Administracio a tal efecte, i a I'ordre del dia haura d’incloure necessariament
els assumptes objecte de sol-licitud.

Per augmentar o reduir el capital social, acordar la fusio, escissioé o transformacio de la societat, la seva
dissolucio, el nomenament o separacié dels membres del Consell d’Administracié, o modificar en
qualsevol forma l'escriptura social, sera necessari que votin a favor de I'acord un nombre de socis que
representin, almenys, les dues terceres parts d’aquests i el setanta cinc per cent del capital social.

La modificacio constara en escriptura publica que deura estar inscrita al Registre Mercantil.

Article 16.

Excepte el que disposa l'article 14 pel cas de la Junta General Universal, en la Junta General no podran
recaure acords sobre punts que no fossin consignats a l'ordre del dia expressat a la seva convocatoria,
excepte el previst legalment sobre remocid i accié de responsabilitat dels administradors.

Article 17.

Podran assistir a les Juntes Generals tots els socis inscrits al Llibre Registre de Socis, per si mateixos o
mitjangant representacid per alguna de les persones previstes en l'article 49 de la Llei de Societats de
Responsabilitat Limitada i en les formes previstes a 'esmentat article.

La representacié ha de comprendre la totalitat de les participacio del soci representant, i haura de constar
per escrit i ser especial per cada junta sin6 consta en document public.

Article 18.

La Junta es constituira sota la presidéncia del President que ho sigui del Consell d'Administracio i, en el
seu defecte, del soci elegit en cada cas pels socis assistents a la reunié. Actuara de secretari el que ho
sigui del Consell d’Administracio i, en el seu defecte, el soci o persona amb dret a assisténcia que sigui
elegit per la Junta en cada cas.

Article 19.

Les actes de la Junta General s'estendran en el llibre corresponent i aniran signades pel president i el
secretari. Podran ser aprovades per la propia Junta o en el seu defecte en el termini de quinze dies pel
president i un representant de la minoria i un altre de la majoria, que haura d'elegir la Junta.

Les certificacions de les actes seran lliurades i els acords o, en el seu cas, decisions del soci Unic elevats a
publics per les persones legitimades per a aix0, segons determinen aquests Estatuts i el Reglament del
Registre Mercantil.

Article 20.
Seran facultats de la Junta General de socis

a) Elcanvi d'objecte.
b) Censurar la gesti6 social i aprovar els comptes.
¢) La modificacié i interpretacié dels Estatuts.
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d) Designar, renovar, ratificar i separar els membres del Consell d'Administracid, i també fixar el seu
nombre concret dintre dels limits establerts en els presents estatuts.

e) L'augmenti disminucio del capital social i 'emissi6 d'obligacions simples o hipotecaries.

f)  Acordar la fusi6, transformacié o escissio o dissolucié de la Societat.

g) Laltainspeccid i vigilancia a fi de vetllar pel compliment de la llei i d'aquests Estatuts.

h) Laresta que la Llei de Societats atribueix a la Junta General.

SECCIO SEGONA. EL CONSELL D’ADMINISTRACIO

Article 21.
La representaci6 de la Societat, en judici o fora d'ell, correspon al Consell d’Administracio, aixi com la seva
direccié i administracié amb les facultats que estableixen en aquests estatuts.

Article 22.
El Consell d'Administraci6 estara format per un nombre de Consellers que no sigui inferior a tres ni superior
a deu, els quals seran nomenats per la Junta General.

Per ser conseller no es precisara ser soci i exerciran el carrec per termini de cinc anys, podent ser reelegits
per periodes d'igual durada.

Article 23.
El carrec de conseller no sera retribuit, aixd no obstant els consellers seran indemnitzats per les despeses
originades per I'exercici de la seva funcié.

Article 24.
El Consell d'Administracio elegira d'entre els seus membres un president i un vicepresident que el
substituira en els casos d'abséncia o impossibilitat.

El secretari i el vicesecretari, també elegits pel Consell, podran o no ser-ne membres. La resta de membres
del Consell seran Vocals del mateix.

Article 25.

El Consell es reunira amb caracter ordinari cada tres mesos i extraordinari sempre que ho exigeixi l'interés
de la societat, en el domicili social 0 a qualsevol altre lloc, corresponent convocar-lo al president, per
iniciativa propia o a petici6 de qualsevol dels consellers . La convocatoria es fara per correu certificat o
telefax i amb cinc dies antelacid, com a minim, a la data de reunid, indicant el lloc i els assumptes a tractar.
No seran necessaries les esmentades formalitats si el Consell al complet acorda per unanimitat celebrar la
sessio.

Article 26.

El Consell quedara validament constituit quan concorrin, presents o representats, la meitat mes un dels
seus membres. La representacié es conferira mitjancant carta o autoritzacio personal i haura de ser a favor
d'un altre conseller.

Els acords s'adoptaran per majoria absoluta dels vots assistents a la reunid, presents o representats. En
cas d'empat, el vot del president o de qui faci la seva funci6 és diriment. La delegacié permanent d'alguna
facultat del Consell en els consellers delegats i la designacié dels consellers que hagin d'ocupar tals
carrecs requeriran per a llur validesa el vot favorable de les dues terceres parts dels components del
Consell i no produira cap efecte fins a la seva inscripcié en el Registre Mercantil.
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La votacio per escrit i sense sessié sols sera admesa quan cap dels consellers no s'oposi a aquest
procediment.

Article 27.

El Consell d'Administracié podra portar a terme tot el que es trobi comprés dins 'objecte social, aixi com
exercitar totes aquelles facultats que no estiguin expressament reservades a la Llei 0 en aquest estatuts a
la Junta General.

De manera enunciativa, que no limitativa, correspon al Consell d’Administracié les seguients facultats :

a)

b)

c)

d)

Dirigir 'organitzacié empresarial de la societat i els seus negocis.

Comprar i vendre béns mobles i en particular mercaderies, accions de societats anonimes, altres titols
valors i participacions d'altres societats limitades; subscriure accions en ampliacions de capital d'altres
societats; firmar factures, rebuts, polisses, reconeixements de deutes, guies, sol-licituds i declaracions
jurades; nomenar i acomiadar empleats; contractar fletaments, lliurar, endossar, intervenir, acceptar,
cobrar i descomptar lletres de canvi i demés documents de gir; formular comptes de ressaca, requerir
protestos per manca d'acceptacié o de pagament; seguir, obrir i cancel-lar en el Banc d'Espanya, en
gualsevol localitat, o en qualsevol altre Banc, Caixa d'Estalvis 0 establiment analeg, comptes corrents,
ordinaris i de credit, polisses de préstec i de crédit, amb garantia personal, de valors o d'efectes
comercials, firmant a I'efecte talons, xecs, ordres i demés documents i retirant quaderns de talons o
xecs; constituir i retirar diposits de valors; efectuar pagaments i cobrar sumes degudes per qualsevol
titol; retirar de les oficines de comunicacions cartes, certificats, despatxos, paquets, girs postals o
telegrafics i valors declarats i de les companyies ferroviaries, navilieres i de transport en general,
duanes i agéncies, els generes i efectes remesos; formular protestes i reclamacions i fer deixos de
compte i abandons de mercaderies; obrir, contestar i formar la correspondéncia, i portar els llibres
comercials dacord a la llei; aixecar protestes d'avaries; fer i contestar requeriments notarials;
contractar assegurances contra riscs de transport, incendis i accidents de treball, firmant les polisses o
documents corresponents i cobrant si escau les indemnitzacions; sol-licitar i retirar cups de materies
primes o de caracter comercial; portar la representacid de la Societat en els quitis i esperes,
suspensions de pagaments, concursos i fallides dels seus deutors, assistint a les Juntes, nomenant
Sindics i Administradors, acceptant o refusant les proposicions del deutor i omplint tots els tramits fins
el termini del procediment, transigir drets i accions; sotmetre's al judici d’arbitres.

Compareéixer per si o per Procuradors, mitjangant I'atorgament a I'efecte dels oportuns poders, davant
tota classe d'autoritats, Jutjats, Audiéncies, Jurats, Tribunals, Delegacions, Comissions, Comités,
Sindicats, Fiscalies, Ministeris, Caixes i Instituts Nacionals, Dependéncies de I'Estat, la Generalitat i
altres Comunitats Autonomes, Provincia o Municipi i qualssevol altres entitats locals, organismes
autonoms i demés ens publics, promovent, instant, seguint o desistint expedients, plets, causes o
judicis de qualsevol classe; i en general practicar tota mena d'actes de gestié mercantil.

Realitzar respecte a béns immobles els segiients actes: Disposar, vendre, gravar, adquirir i contractar,
activament o passiva, podent en tal sentit, amb les condicions i pel preu de comptat, confessat o
ajornat que estimi pertinents, exercitar, atorgar, concedir i acceptar compravendes, aportaments,
permutes, cessions en pagament i per a pagament, amortitzacions, rescats, subrogacions, retractes,
opcions i temptejos, agrupacions, segregacions, cancel-lacions, divisions, declaracions d'obra nova i
d'obra derruida, alteracions de finques, cartes de pagament, fiances, transaccions, compromisos i
arbitratges; constituir, reconeixer, acceptar, executar, transmetre, dividir, modificar, extingir i cancel-lar
total o parcialment usdefruits, servituds, penyores, anticresis, hipoteques, comunitats de tota mena,
propietats horitzontals, censos, drets de superficie i en general qualsevol drets reals i personals.
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e) Participar en el procés constitutiu d'altres societats mercantils, seguin anonimes o limitades, fixant els
estatuts socials, determinant I'aportacioé i ingressant-la en I'haver social, i acceptar carrecs en les noves
societats; representant a aquesta Societat en els drets que li corresponguin com a soci en els noves
societats.

f)  Prendre diner a préstec.

g) Fiangar o avalar credits d'altres persones fisiques o juridiques, podent obligar-se solidariament amb el
deutor i renunciar als beneficis d’exclusié o ordre i divisié. en igual sentit, fiangar polisses de préstec i
polisses de credit.

h) Concertar contractes d'arrendament financer.

i) Executar i, en el seu cas, elevar a publics els acords adoptats per la Junta General.
j)  Vetllar de manera directa i constant pel compliment dels presents Estatuts.
SECCIO TERCERA. EL CONSELLER DELEGAT

Article 28.

El conseller delegat sera designat pel Consell d’Administracié d'entre els seus membres. L'acord de
nomenament del conseller delegat haura de comptar amb el vot favorable de dues terceres parts dels
membres del Consell.

El carrec de conseller delegat sera gratuit.

Article 29.
Seran facultats del conseller delegat totes aquelles legalment delegables pel Consell d'’Administracio, i en
especial s'enumeren amb caracter enunciatiu, que no limitatiu, les segients :

a) L'execuci6 dels acords del Consell d'Administracio.

b) Ladirecci6 i inspeccio del serveis i activitats de la societat.

¢) Elcomandament immediat del personal.

d) L’assistencia técnica a la resta d'organs de la Societat.

e) Les altres funcions que es determinin a I'acord de nomenament.

SECCIO QUARTA. EL GERENT

Article 30.

El gerent sera designat per la Junta General, especificant I'acord de homenament les seves facultats, la
remuneracio, la duraci6 i la resta de condicions. El gerent no sera necessariament membre del Consell
d'Administracié. L'atorgament de les facultats haura de realitzar-se mitjangant escriptura notarial de poder.

El gerent assistira amb veu perd sense vot, a les reunions del Consell d'/Administracié i, quan es consideri
oportd, a les de la Junta General.
TITOL IV. REGIM ECONOMIC

Article 31.
L'exercici economic comengara el dia primer de gener i acabara el trenta-un de desembre de cada any,
llevat del primer exercici que comencara al moment de constitucié de la societat.
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Els Llibres de comptabilitat seran legalitzats al Registre Mercantil corresponent al lloc del domicili social.

Article 32.

Dintre els tres primers mesos de cada any el Consell d'’Administracié formulara els comptes anuals (
Balang, el compte de Pérdues i Guanys i la Memoria explicativa), i l'informe de gesti6 i la proposta
d'aplicacio de resultats. Aquest documents, que formen una unitat hauran de ser redactats amb claredat i
mostrar una imatge fidel del patrimoni, de la situacio financera i dels resultats de la societat i hauran d'estar
signats per tots els membres del Consell d’Administracio.

Article 33.

Dintre de mes seguent a l'aprovacid dels comptes anuals, juntament amb la certificacié acreditativa de la
dita aprovacio i aplicacié de resultats, hauran de ser presentats per ser dipositats al Registre Mercantil del
domicili social tal com estableix la Llei.

Article 34.
Les utilitats anuals tindran com aplicacié primordial la cobertura de les despeses generals, interessos,
impostos i contribucions, amortitzacions i sanejament de tota partida que vingui a minorar |'actiu social.

Es determinara també en el seu cas la quantitat que, a proposta del Consell d’Administracio, estimi la Junta
convenient destinar a fons de reserva, sens perjudici del que legalment s'hagi de destinar a reserves legals
obligatories, i al romanent, en el seu cas, se li donara I'aplicacié que la Junta acordi, dins els limits legals.

TITOL V. DISSOLUCIO | LIQUIDACIO

Article 35.

La societat es dissoldra per les causes i amb els efectes legalment previstos. En I'acord de dissolucio de la
societat, la Junta General regulara amb tot detall la manera de portar a efecte la liquidacio, divisio i
pagament de I'haver social conforme a la legislacio vigent.

Article 36.

En cas de dissolucio la liquidacié quedara a carrec del Consell d’Administracio; en el supdsit que aquest
estigui format per un nombre parell de consellers, la Junta General nomenara un nou liquidador per
adequar-lo a la composicio6 legal.

TITOL VI. INCOMPATIBILITATS

Article 37.

Queda prohibit I'ocupacié de carrecs en la Societat, i en el seu cas exercir-los, a les persones declarades
incompatibles en la mesura i condicions fixades per la Llei 25/1983, de 26 de desembre.
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