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CA'P Tevmssa NOY’OL .
Congoyci Sanrrayi de T ewaSSa

5 infermeres de Salut i Escola

e 2 Instituts qualificats com a Centres de maxima
complexitat
e 3 Escoles de secundaria concertades

e 1 Escola privada

Un total de 14,5h presencials a la setmana fent Salut i
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Escola: Consulta oberta i Xerrades i tallers.
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Centre de maxima complexitat

4 Linies d'ESO
2 linies de Batxillerat

4 Cicles formatius CFGM | CFGS

Equip directiu: director, cap d'estudis, coordinador

pedagogic, secretari, coordinadors de nivell.
Departament d'orientacio: 3 orientadores, 2 TIS,

Equip de SIEI

INSGAVALLEERNAT




~ Infermera de Saluti escola
~ aVinstitut cavall sematr
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x Que fem?

ORGANITZAGIO DE

PROMOCIO DE LA
SALUT | PREVENCIO
DE LA MALALTIA

Amb xerrades i tallers
participatius i dinamics

PRESENTACIO DEL
SERVEI A L'INICI DE
GADA CURS, A
ALOMNES,
PROTESSORS |
PAREDS

LeS XE\Z\ZA‘DE.S N
FUNCIO DE LES
NEGESSITATS
DETECGIADES

~ Gestionat pel coordinador
pedagogic

\ZECJO\ZDA\Z ELS GANALS
D'ACCES PER TER
DEMANDES
INDIVIDUALS A LA
INFERMERA

Horari, lloc, mail de la
infermera, de les
orientadores,...

COORDINAGIO AMB
LES PERSONES
DETEGTORES DE
NECGESSITATS

Orientadores, tutors, SIEI, TIS

TRANSVERSALITAT N
- TOTS €LS GURSOS 1.
CONTINUITAT €N EL
TEMPS

SINERGIES

Bones idees amb altres
professionals: prova pilot amb
el Rebec.



» Objectiva i ﬁgufoéa. .
* Pyoachiva.
~ * Mmetodologia activa |
Gom ha de o participativa.
sey \a - * Sense pergpectiva interseccional:

infermeya? - whurm, vaga, orientacid
. sdal,. . e
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o Capacitat d'adaptacid a
'egcola.
e Empatica.

e Capactat de comunicacio.



e Acollidoya, .pe\r'ihc\ou“\rne ding.
- V'engranatge de V'escola a
\'infermera.

e Amb ca.paC|+6t+ de de+ecmo de

Gom ha de SeyY ' problemes: canvis humor, fisics, _.
'onentadora? de conductz, rendiment,
| 7 Socm\r\-?,acm, | LR T e

g s o &, Empa—hca pey no "norma\l—\-;?,a\r"
' stuacions que YequeveiXen
atencido medica.
* Amb capacHat de comunicacid |

de connectay amb 'alumnat-.



- FORMACIO PeR
ESTAR MES
AGTUALITZADES

PRESENGCIALITAT
e N LN

INFERMERA AL
CENTRE

INFERMERES

MOMENTS DE FENT LA FEINA
COORDINACIO - QUE LA MATERIALS PER A
(AMB L'EQUIP INFERMERA DE
FEr UNA
GOIMIT, Sie DeEIXADE TeR ‘ZCA o
INFTERMERA- AL GAP €DV O
ORIENTADORA) SANITARIA DE

QUALITAT



- "Lavida és el 10% el que
ensg passa 1 el 90% com
Yesponem A\ aue eng ha
‘ passat’
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evacies pey \a vostva
axrencio)



