
 

 

LLISTAT D’ASPIRANTS ADMESOS/ES i EXCLOSOS/ES que s'han 

presentat a la convocatòria externa del concurs de mèrits, per a la provisió d'un 

lloc de treball de tècnic/a de comunicació. 

Una vegada finalitzat el període de 5 dies hàbils per a esmenar les mancances detectades i la 

presentació de possibles reclamacions, es publica un nou llistat provisional d’aspirants 

admesos/es i exclosos/es amb la resolució de les esmenes presentades. 
    

 

ASPIRANTS ADMESOS 

DNI 

XXX2825XX 

XXX6644XX 

XXX8784XX 

XXX8357XX 

XXX8067XX 

XXX5501XX 

 

 

ASPIRANTS EXCLOSOS/ES  

DNI 

XXX6250XX 

XXX9085XX 

XXX7718XX 

XXX8350XX 

XXX7744XX 

XXX2834XX 

XXX1969XX 

XXX0832XX 

XXX8643XX 

XXX1099XX 

XXX3695XX 

XXX7337XX 

XXX9260XX 

XXX1127XX 

XXX3040XX 

XXX8390XX 

XXX1504XX 

XXX8685XX 
 

Segons les recomanacions de l’APDCAT les publicacions que incloguin els números de DNI/NIE s’han de 

fer de manera que no aparegui la xifra sencera, és per aquest motiu que a l'adjudicació provisional de les 

places s'indiquen les xifres 4ª, 5ª, 6ª i 7ª  del DNI/NIE  

 



 

 

D'acord amb el punt 7 procés selectiu indicat a la convocatòria pública els/les 

aspirants admesos es valoraran segons els següents barems: 

• Fase 1: Entrevista, test competencial i prova de nivell de redacció de 

català/castellà. 

Les persones candidates seran citades per dur a terme una prova de nivell de 

redacció català i castellà, la prova competencial i una entrevista. Aquesta fase 

serà excloent per totes aquelles persones candidates qui no obtinguin un mínim 

de 21 punts en la prova de nivell de redacció i no podran passar a la Fase 2 del 

procés. 

 

• Fase 2: Experiència i formació. 

Es puntuaran les acreditacions acadèmiques i d’experiència degudament 

acreditades segons el següent barem. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direcció de Persones 

 

 

 

 

Barcelona, 21 de maig de 2023 

 


