Previsio de la Poblacio
Infermera a Catalunya.
Perspectiva de futur.

18 de desembre de 2008.

SubComissio Demografia

Professional

Membres: e EIEWAANEIE!
Ballester, David
Gili, Pilar
Muela, Anna
Oliveras, Miquel
Sabaté, Angels

MM\ Generalitat de Catalunya
N, Departament de Salut

Consell de la professio de la infermera



Index

Introduccio

L’estudi del Centre d’Estudis Demografics de
la UAB.

Resultats | Discussio de I’estudi demografic.

La manca de professionals actual i les
previsions demografiques de futur.

Recomanacions
Bibliografia

m Generalitat de Catalunya
W, Departament de Salut

Consell de la professio de la infermera



Idees clau

La manca de professionals actual es

Introduccio mantindrd i empitjorard en els

propers anys si ho es prenen

e Premisses basiques:

mesures immediates.

— Desconcert sobre la matriculacio en els estudis
d’infermeria a Catalunya.

— Preocupacio sobre el canvi de pla d’estudis.
— Manca de professionals a I’actualitat.

— Incertesa sobre

la situacio futura.

— Preocupacio sobre I’impacte de la jubilacio futura
de la poblacio del grup actual de 47 a 55 anys.

— Dificultats en o
estudi pormeno

ptenir les dades per fer-ne un
ritzat.



Introduccio

Dades de la matriculacio en els estudis d’infermeria
a Catalunya.
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Introduccio

e Hipotesis de treball

— Davallada en les entrades de professionals d’infermeria
es veuria reflectida en la situacidé demografica futura.

— El perfil d’edats, produira una jubilacio en massa que
no podra ser absorbida per les noves promocions
d’infermeres,

— El model de formacio d’infermeria, amb un 33% de
places publiques i un 66% de privades dificulta tenir
mes accessos als estudis.

— El pas d’estudis a Grau, amb 4 anys de durada, produira
una mancanca de professionals que tardara uns quants
anys a recuperar-se.



L’estudi demografic del CED
de la UAB

» Dades obtingudes de Col:-legis d’Infermeria i de
les Escoles Universitaries d’Infermeria de
Catalunya.

* Dades del 90% de la poblacio.

* No preten detectar la mancanca de professionals,
sino fer una previsio de la poblacié infermera de
futur.

» Diversos factors poden modificar I’analisi feta en
la projeccio, i per tant cal estar atent als canvis.



Resultats | Discussio

e Hi ha hagut un
creixement
Important de la
poblacio
Infermera a
Catalunya en els
ultims 15 anys,
pero la piramide
d’edats del 2008
es preocupant.
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Resultats | Discussio

* Projeccio de la poblacio infermera a Catalunya

B Altes

B Baixes
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Resultats | Discussio

* [Increment absolut de la poblacié infermera a
Catalunya. Creixement vegetatiu.
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Resultats | Discussio

 El pasd’ATS a DUI, no es el mateix que el de
Diplomats a Graduats.

Grafic 2. Evolucio dels alumnes titulats com a Ajudants Técnics Sanitaris i com a
Diplomats en Infermeria. Promocio de 1970-1971 a promocio de 2003-2004. Espanyva
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Resultats | Discussio

| es substitucions per infermeres estrangeres o de la
resta d’Espanya no son facilment assumibles i no es
poden comparar amb les dels metges.

* No es pot preveure gque faran els estudiants alhora
de triar infermeria per la homologacioé en anys amb
d’altres titulacions.

* L’Increment de temps en I’estudi pot fer desistir de
realitzar-lo en un marc del 70% de places amb preu
privat.




La manca de professionals actual |
|a previsio de futur

« A I’actualitat ja s’ha produit una manca de
professionals d’infermeria.

» A pesar de creixements de la poblacio infermera a
Catalunya superiors al 2%, falten professionals per
cobrir totes les necessitats.

* Creixement vegetatiu a partir del 2012.....> 2%
« Creixement vegetatiu a partir del 2018.....> 1%



La manca de professionals actual |
|a previsio de futur

e Taxa de creixement demografic:
— Entre 2008 1 2015 = 6,6%.
— Entre 2008 i 2020 = 10,6%.

« Taxa de creixement de la poblacio infermera:
— Entre 2008 i 2015 = 8,7%.
— Entre 2008 i 2020 = 12,2%.

e Taxa d’envelliment:
— 2008 = 16,8%
— 2015 =19,2%



La manca de professionals actual |
|a previsio de futur

* Quants professionals d’infermeria es necessiten a Catalunya?
— Model sanitari que es planteja.
— Nivells competencials de les infermeres.
— Consells dels experts cientifics.
— Plantejament d’unes ratios adequades a I’entorn.

* Qualsevol previsio futura ha de partir del deficit actual.

 Sera dificil que la poblacio infermera estrangera supleixi
totes les necessitats del nostre entorn (competitivitat entre
parsos comunitaris).



O Recomanacions

1. Millora del sistema de recollida de dades.

2. Establir unes ratios de professionals d’infermeria. De moment
es planteja partir de la ratio de 843 infermeres per 100.000
habitants (mitjana europea).

3. Incrementar el nombre de places d’infermeria a les EUI,
ajustades a les necessitats.

Establir un sistema de concert amb les Escoles adscrites.
Preveure una campanya en els mitjans de comunicacio.

6. Millorar les condicions laborals. Fomentar la contractacio de
professionals a més llarg termini.

7. Reconeixer legalment les categories d’infermers i infermeres
especialistes.

8. Realitzar un informe anualment al Consell de la Professio
Infermera sobre |I’estat de situacio de la professio infermera.

Ol



Acclons Urgents

. Millora del sistema de recollida de dades.

. Establir unes ratios de professionals d’infermeria
Igualades a la mitjana europea: 843 infermeres per
cada 100.000 habitants.

Incrementar el nombre de places d’infermeria a les
EUI, ajustades a les necessitats.

. Establir un sistema de concert amb les Escoles
adscrites.

. Dura a terme una campanya en els mitjans de
comunicacio, sobre infermeria 1 necessitats
d’infermeres.
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